FORMULARE

Scrisoare de inaintare - Formular 1

Declaratie de confidentialitate-Formular 2
Documente oferta tehnica — Formular 3,4,5,6
Formular oferta - Formular 7+ Anexa 7.1.



FORMULAR 1

OFERTANTUL inregistrat la sediul autoritatii contractante
(2 S A
(denumirea/numele)
SCRISOARE DE INAINTARE
08 < TS SPPPS
(denumirea autoritatii contractante si adresa completa)
Ca urmare a invitatiei de participare .....cccccevvecvveennenne. ziua/luna/anul) pentru atribuirea
(olo] 0] 1 r=Tot (U1 [V 1 ISR , (denumirea contractului de achizitie publica)
NOI vevveeeeeeeeee e (denumirea/numele ofertantului) va transmitem alaturat

urmatoarele:

1. Coletul sigilat si marcat in mod vizibil, contindnd documentele ofertei in plicuri separate,
marcate corespunzator, in original si in copie, respectiv:

a) Documente de calificare

b) Propunere tehnica
c) Propunere financiara

Avem speranta ca oferta noastra este corespunzatoare si va satisface cerintele.

Data completarii

Cu stima,




FORMULAR 2

ANGAJAMENT DE CONFIDENTIALITATE

Partile: SPITALUL ,,PROF. DR. EDUARD APETREI” BUHUSI, cu sediul social in BUHUSI, str. VOIOAGA.
nr.3, judet BACAU, telefon / fax: 0234262220, email: office@spitalbuhusi.ro / spitalbuhusi@gmail.ro
CU.1.4187271., reprezentata de Poiana Constantin, cu functia de manager, numit in continuare BENEFICIAR

S ————————— L,CUIICIF. ..o, reprezentatd de .........ccceeveeeeeee. , humit in
continuare PRESTATOR,

au convenit sa incheie prezentul contract de confidentjalitate in conditiile aratate in cele ce urmeaza.

Prin specificul funciiei sale si a activitatii desfasurate, cu acordul beneficiarului, prestatorul a obtinut si
va obtine informatii confidentiale despre beneficiar, activitatea acestuia si despre angajatii acestuia si pacientii
care se adreseaza acestuia. Prestatorul infelege sa trateze informatjile obtinute drept confidentiale in conditiile

prevazute in prezentul contract.

. Informatiile confidentiale. Informatiile confidentiale sunt informatiile, in format fizic sau electronic,
referitoare la informatii despre pacientii care se adreseaza spitalului, despre alti angajati ai
spitalului, descoperiri, idei, concepte, secrete profesionale, contracte, tehnici, proiecte, specificatii,
planuri, schite, diagrame, machete, scheme logice, programe de calculator, documente de licitatie,
planuri strategice, strategii de implementare a sistemelor de management, planuri de acoperire
teritoriala, planuri de marketing, financiare / de afaceri, numele angajatilor, clientilor sau furnizorilor,
precum si alte informatji tehnice, financiare sau afaceri, grafice, informatii scrise sau sub orice alta

forma materiala care au ajuns la cunostinta prestatorului.

. Destinatia informatilor. Prestatorul va folosi informatiile numai in scopurile stabilite de beneficiar, in
vederea indeplinirii intereselor legitime ale spitalului in contextul desfasurarii obiectului sau de

activitate.

e Confidentialitatea. Prestatorul va trata informatiile confidentiale furnizate de beneficiar cu aceeasi
atentie cu care trateaza orice alte informatii similare. Atentia acordata pastrarii confidentialitatii
informatiei va fi, in toate cazurile, egala cu atentia pe care orice persoana ar acorda-o, in

circumstante similare, protejarii confidentialitatii propriilor informatii.

e  Obligatii. Beneficiarul are obligatia de a consulta Politica de Confidentialitate si Nota de informare
privind prelucrarea si protectia datelor cu caracter personal ale unitétii i de a cunoaste subpunctele

acestora, de a solicita clarificari pentru a intelege aspectele care nu ii sunt clare.



in egald méasura prestatorul are obligatia de a respecta procedurile interne privind prelucrarea
datelor cu caracter personal, sectiunile din Regulamentul Intern si Regulamentul de Organizare si
Functionare referitoare la prelucrarea si protectia datelor cu caracter personal, si de a consulta
periodic folderul Protectia Datelor cu Caracter Personal din sectiunea publica a Intranet-ului unitatii

pentru a fi la curent cu notele de informare, decizii si alte decumente pe aceasta tema.

Prestatorul are obligatia de a anunta responsabilul cu protectia datelor in cazul oricarei pierderi de

informatii, in format electronic sau in scris.

Informatiile vor fi tratate ca fiind strict confidentiale, iar prestatorul nu are dreptul sa:

- copieze, multiplice, distribuie, dezvaluie, in nici un fel, total sau partjal, nici unei alte persoane,
companii, corporatii sau entitati, nici una din informatiile confidentiale sau aspecte legate de
acestea, decét in limitele exercitarii obligatiilor de serviciu/contractului;

- permita tertilor accesul la informatiile confidentiale decét in limitele exercitarii obligatiilor de
serviciu/contractelor.

Prestatorul intelege ca beneficiarul este pe deplin proprietarul datelor furnizate.

Dezvaluirea neautorizata. Daca prestatorul constata ca informatiile confidentiale au fost, in mod
neautorizat, deconspirate, pierdute sau folosite in alte scopuri decat cele stabilite, aceasta va

instiinta, promt, beneficiarul in consecinta.

Dezvaluirea in virtutea legii. Daca prestatorul este solicitat de cétre organele juridice sau
administrative competente sa dezvaluie informatiile confidentiale referitoare la beneficiar in virtutea
aplicarii unei legi sau reglementari, prestatorul va instiinta, promt, beneficiarul. In cazul in care
beneficiarul nu obtine un ordin sau o alta dispozitie care sa-i protejeze informatiile confidentiale,
prestatorull va dezvalui numai acele elemente din informatiile confidentiale considerate, in urma
consultarii unui consilier juridic, necesare a fi dezvaluite conform legii si va depune toate eforturile
pentru a i se garanta ca informatiile confidentiale vor fi tratate Tn conformitate cu conditiile privitoare

la pastrarea confidentialitatii.

Durata confidentialitatii. Perioada confidentialitatii este atat pe perioada contractului de
colaborare/prestari servicii/ etc. Cat si dupa incheierea respectivului contract, sau inceteaza anterior

acestui moment, daca informatjile isi pierd calitatea de informatiile confidentiale.

Restrictii privind dezvaluirea informatiilor. Prestatorul se va stradui sa limiteze distribuirea
informatiile confidentiale primite de la beneficiar numai catre acei angajati care au efectiv nevoie de
informatiile respective pentru a le evalua si / sau dezvolta. In contextual acestui contract, prin
angajati se intelege, salariatii proprii ai beneficiarului, inclusiv salariatii sucursalelor sale directe sau

indirecte, puncte de lucru, etc.



¢ Restituirea sau distrugerea informatiilor confidentiale. Prestatorul, este de acord sa inapoieze
celeilalte partj, la cerere, toate suporturile pe care sunt stocate informatiile confidentiale descrise la

punctul 1. de mai sus, inclusiv toate copiile aferente, in cazul in care beneficiarul le va solicita.

e  Drepturi. Prestatorul nu are nici un drept, direct sau indirect asupra informatiilor confidentiale,
exceptand dreptul de a folosi aceste informatii Tn scopul si in limitele stabilite prin prezentul

conftract.

. Independenta clauzelor. In cazul in care una din clauzele prezentului contract se perima, contravine
legii sau devine inoperanta ca urmare a aplicarii unei decizii executive, legislative, judiciare sau a
altor decrete sau decizii publice, aceasta nu va afecta valabilitatea sau aplicabilitate celorlalte
clauze contractuale care vor continua sa ramana in vigoare si sa produca efecte juridice ca si cum
clauza invalidata, perimata sau inoperanta nu a facut parte din acest contract la data semnarii lui,
cu conditia ca partile sa ia masurile necesare pentru a inlocui clauza invalidata, perimata sau
inoperanta cu o alta clauza valabila, legala si aplicabila care sa conduca la aceleasi efecte juridice

si / sau economice.

. Durata si rezilierea. Acest contract intra in vigoare la data semnarii si are durata de valabilitate pe

tot timpul raméanerii in vigoare a contractului semnat intre parti.

. Legea aplicabila. Clauzele prezentului contract si eventualele litigii, controverse sau diferende
rezultate din, sau in legatura cu acestea, vor fi guvernate, interpretate si respectiv solutionate

conform legislatiei Romaniei.

. Litigii. Partile se vor stradui, de buna credinta, sa rezolve pe cale amiabild eventualele litigii,
controverse sau diferende apéarute din sau in legatura cu acest contract. in cazul in care nu se
ajunge la o solutie pe cale amiabila, litigiile, controversele, diferendele se vor nainta spre rezolvare

instantelor romane competente.

Spre confirmarea celor de mai sus, partile au dispus redactarea prezentului contract la

data ....ccooeeeviiiineen, in 2 (doua) exemplare si garanteaza si declara aici ca este vointa lor libera si neviciata.

Beneficiar Prestator
Spitalul ,,Prof. Dr. Eduard Apetrei” Buhusi e

Manager Poiana Constantin =~



FORMULAR 3

DECLARATIE
privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 164 din Legea 98/2016

SUbSEMNATUL  (3)ieeiciiiiiiiieiieee e [se insereazd numele
operatorului economic-persoana juridicd], n calitate de ofertant/candidat/concurent Ia
(oY goTol=To [UT = TN [T TSP

[se mentioneazd procedural pentru achizitia de
..................................................................................................................................................... [se
insereazd, dupd caz, denumirea produsului si codul CPV], la data de ......cvvvvcuveennn. [se

insereazd data), organizata de Spitalul “Prof. Dr. Eduard Apetrei” Buhusi [se insereazd numele
autoritdtii contractante],declar pe proprie raspundere ca nu am fost condamnat prin hotarare
definitiva a unei instante judecatoresti, pentru comiterea uneia dintre urmatoarele infractiuni:

e constituirea unui grup infractional organizat, prevazuta de art. 367 din Legea nr.
286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completdrile ulterioare, sau de
dispozitiile corespunzdtoare Lege nr. 98/2016 - ale legislatiei penale a statului in care
respectivul operator economic a fost condamnat;

e infractiuni de coruptie, prevazute de art. 289 - 294 din Legea nr. 286/2009, cu
modificarile si completarile ulterioare, si infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie
prevazute de art. 10 - 13 din Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si
sanctionarea faptelor de coruptie, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de
dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator
economic a fost condamnat;

e infractiuni impotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene, prevazute de art. 181
- 1875 din Legea nr. 78/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de
dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator
economic a fost condamnat;

e acte de terorism, prevazute de art. 32 - 35 si art. 37 - 38 din Legea nr. 535/2004 privind
prevenirea si combaterea terorismului, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de
dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator
economic a fost condamnat;

e spalarea banilor, prevazutd de art. 29 din Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si
sanctionarea spaldrii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire si
combatere a finantdrii terorismului, republicata, cu modificdrile ulterioare, sau
finantarea terorismului, prevazuta de art. 36 din Legea nr. 535/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a
statului in care respectivul operator economic a fost condamnat;

e traficul si exploatarea persoanelor vulnerabile, prevazute de art. 209 - 217 din Legea nr.
286/2009, cu modificarile si completdrile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzatoare
ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator economic a fost condamnat;



e frauda, in sensul articolului 1 din Conventia privind protejarea intereselor financiare ale

Comunitatilor Europene din 27 noiembrie 1995.

Obligatia de a exclude din procedura de atribuire un operator economic, in
conformitate cu dispozitiile alin. (1), se aplica de catre autoritatea contractanta si in cazul in
care persoana condamnatd printr-o hotdrare definitiva este membru al organului de
administrare, de conducere sau de supraveghere al respectivului operator economic sau are
putere de reprezentare, de decizie sau de control in cadrul acestuia.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu
si inteleg ca autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii
declaratiilor orice documente doveditoare de care dispunem.

inteleg ca in cazul in care aceastd declaratie nu este conformé cu realitatea sunt pasibil
de incalcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Data completarii: c..ccoeeeveeeverernennes

(Nume, prenume)

(Functie)

(Semndtura autorizatd si stampila)



FORMULAR 4
OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

DECLARATIE
privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 165 si art. 167 din Legea 98/2016

SUBSEMNATUI(@).eeeeeeeiieiee e e [se insereazd
numele operatorului economic-persoana juridicd], in calitate de ofertant/candidat/concurent la
(oY eTol=Te [T = o [OOSR

[se mentioneazd procedural pentru achizitia
BB ittt e e e e e e et et ee e ettt ———————————aiaeeeeeeetetatetatartattrrath——————ataeatetetetreeererersrerrres
........ [se insereazd, dupd caz, denumirea produsului si codul CPV], la data de .............. [se

insereazd data], organizata de Spitalul “Prof. Dr. Eduard Apetrei” Buhusi [se insereazd numele
autoritatii contractante], declar pe proprie raspundere ca nu ma incadrez in niciuna dintre
urmatoarele situatii:

e Nu mi-am indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor si contributiilor de
asigurari sociale catre bugetele componente ale bugetului general consolidat, Tn
conformitate cu prevederile legale Tn vigoare in Romania sau in tara in care sunt stabilit
pana la data solicitata;

e Nu amintratin procedura insolventei sau in lichidare, in supraveghere judiciara sau in
incetarea activitatii;

e Nu am comis o abatere profesionald grava care sa puna in discutie integritatea, iar
autoritatea contractanta poate demonstra acest lucru prin orice mijloc de proba
adecvat, cum ar fi o decizie a unei instante judecdtoresti sau a unei autoritati
administrative;

e Nu am fincheiat cu alti operatori economici acorduri care vizeaza denaturarea
concurentei in cadrul sau in legatura cu procedura in cauza;

e Nu ma aflu intr-o situatie de conflict de interese in cadrul sau in legatura cu procedura in
cauza,

e Nuam participat anterior la pregatirea procedurii de atribuire

e Nu mi-am fincalcat in mod grav sau repetat obligatiile principale ce-mi reveneau in
cadrul unui contract de achizitii publice, al unui contract de achizitii sectoriale sau al
unui contract de concesiune incheiate anterior, iar aceste incalcari au dus la incetarea
anticipata a respectivului contract, plata de daune-interese sau alte sanctiuni
comparabile;



Nu m -am facut vinovat de declaratii false in continutul informatiilor transmise la
solicitarea autoritatii contractante in scopul verificarii absentei motivelor de excludere
sau al indeplinirii criteriilor de calificare si selectie, am prezentat aceste informatii si
sunt in masura sa prezint documentele justificative solicitate;

Nu am fincercat sa influentez in mod nelegal procesul decizional al autoritatii
contractante, sa obtin informatii confidentiale care mi-ar putea conferi avantaje
nejustificate in cadrul procedurii de atribuire nu am furnizat din neglijenta informatii
eronate care pot avea o influenta semnificativa asupra deciziilor autoritatii contractante
privind excluderea din procedura de atribuire, selectarea sau atribuirea contractului de
achizitie publicd/acordului-cadru .

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu

si inteleg ca autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii
declaratiilor orice documente doveditoare de care dispunem.

inteleg c& In cazul in care aceastd declaratie nu este conform3 cu realitatea sunt pasibil

de incalcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Data completarii .....cooeevveveenenn..

(Nume, prenume)

(Functie)

(Semndtura autorizatd si stampila)



FORMULAR 5
OPERATOR ECONOMIC

Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 59 si 60
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

Subsemnatul(a) ....coooevveririre (denumirea, numele operatorului
economic), in calitate de ofertant in cadrul procesului de atribuire a contractului de achizitie
(o181 o] [Tor= R \VZ= 12T I or- I o] o 1 1= o1 SN
la data de ..eeeveeeieeeeniennnn, (zi/luna/an), organizata de Spitalul “Prof. Dr. Eduard Apetrei”
Buhusi, declar pe propria raspundere sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, ca
nu am drept membri in cadrul consiliului de administratie/organ de conducere sau de
supervizare si/sau nu am actionari ori asociati persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin pana
la gradul al patrulea inclusiv, sau care sa fie in relatii comerciale, cu persoane ce detin functii de
decizie in cadrul autoritatii contractante, asa cum sunt specificate mai jos:

a) Aparatul executiv al SEA BUHUSI:

i Poiana Constantin, Reprezentant legal, Manager;
ii. Dornescu Mihaela, Director financiar contabil;
iii.  Onofrei Irina — Director medical
iv.  Avram Radu Mircea Consilier juridic;

v.  Buraga Alina Achizitii Publice;

b) Membrii ai Consiliului de administratie al SEA Buhusi :
1.TESLARU VASILE

2. SARBAN GHEORGHE
3.VINCA DORU

4 MARES ELENA

5.LUCACI CECILIA

6.CONSTANTINESCU EDUARD CATALIN
7.BIBIRE EMILIAN

8. MATANIE CRISTINA GEANINA -SUPLEANT

9. DEACONU ELENA  -SUPLEANT

10.GRIGORIU ELENA-SUPLEANT

Prezenta declaratie este valabila pana la data de , inclusiv.
Data completarii ....ccccceeevruneeenn.

(Nume, prenume)

(Functie)

(Semndtura autorizatd si stampila)



FORMULAR 6

OPERATOR ECONOMIC

(denumirea / numele)

DECLARATIE PRIVIND RESPECTAREA REGLEMENTARILOR
OBLIGATORII iN DOMENIUL MEDIU, SOCIAL S| MUNCA

SubsemNatul (@) ccccuiiiee e [se insereazd numele
reprezentatului legal] reprezentant al ..., [se insereazd numele
operatorului economic], in calitate de ofertant, in cadrul procedurii de atribuire a contractului
1V Ta 1o I of- T o] o 1 <] o1 U RO PTSUPURRPRPTIRRIRt ,

organizata de Spitalul “Prof. Dr. Eduard Apetrei” Buhusi, declar pe propria raspundere, ca pe
toata durata contractului, voi respecta reglementarile obligatorii din domeniul mediului, social
si al relatiilor de munca.

De asemenea, declar pe propria raspundere, ca pe toata durata contractului, voi respecta
legislatia de securitate si sanatate in munca, in vigoare.

Totodata, declar ca am luat la cunostinta de prevederile art. 326 «Falsul Tn Declaratii» din Codul
Penal referitor la "Declararea necorespunzatoare a adevarului, facuta unei persoane dintre cele
prevazute in art. 175 sau unei unitati in care aceasta isi desfasoara activitatea in vederea
producerii unei consecinte juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cand, potrivit legii ori
imprejurarilor, declaratia facuta serveste la producerea acelei consecinte, se pedepseste cu
inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda.".

Prezenta declaratie este valabila pana 1a data de .......ccoeeeveveeverereiicene e,
[se precizeazd data expirdrii perioadei de valabilitate a ofertei]

Data completarii .....cccceeevrnneennn.

(Nume, prenume)

(Functie)

(Semndtura autorizatd)



FORMULAR 7

OPERATORUL ECONOMIC

(denumirea/numele)

FORMULAR DE OFERTA

Catre: Spitalul “Prof. Dr. Eduard Apetrei” Buhusi



1.Examinand documentatia de atribuire, V] o 1o ¢ 17 ,
(denumirea/numele ofertantului) ne oferim ca, in conformitate cu prevederile si cerintele
cuprinse in documentatia de atribuire, sa prestam ,Servicii medicale de specialitate”-
kinetoterapeut in cadrul Laboratorului de recuperare, medicina fizica si balneologie(baza de
tratament) Ambulatoriu Integrat pentru sUmMa de .......cccoovvevvevecrecneneceereeeens (suma in litere si
in cifre) platibila dupa efectuarea serviciului.
2.Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita castigatoare, sa prestam serviciile
in perioada convenita.
3. Ne angajam sa mentinem aceasta oferta valabild pentru o durata de .....ccccceeveevecereiveenrenns ,
zile (durata in litere si cifre) respectiv pana la data de .....ccceceeveerevveiverennenns , (ziua/luna/anul) si ea
va ramane obligatorie pentru noi si poate fi acceptata oricand Thainte de expirarea perioadei de
valabilitate.
4. Pana la incheierea si semnarea contractului de achizitie publica aceasta oferta, impreuna cu
comunicarea transmisa, prin care oferta noastra este stabilita castigatoare, vor constitui un
contract angajant intre noi.
5. Precizam ca:

depunem oferta alternativa, ale carei detalii sunt prezentate intr-un formular de oferta
separat, marcat in mod clar "alternativa";

nu depunem oferta alternativa.
(se bifeazd optiunea corespunzdtoare)
6. Intelegem c3 nu sunteti obligati s3 acceptati oferta cu cel mai scizut pret sau orice altd ofertd
pe care o puteti primi.

Data completarii: ...............

NUME, PreNUME: ..ovee et eerie e e

Semnatura ....ceceeeveeeveeeee e, TN calitate de .o , autorizat sa semnez
oferta pentru Si n NUMEIE e st b s

FORMULAR 7.1.
ANEXA LA FORMULARUL DE OFERTA
Ul et cﬁENgézzliA Tarif unitar VEIEENE (e
NR. | DENUMIRE SERVICIU de . (panala
restare \andls ey 31.12.2026)(lei)
P 31.12.2026) e
0 1 2 3 q 5=3X4




Servicii medicale de specialitate-
KINETOTERAPEUT in cadrul

Laboratorului de recuperare ORE
BFT

Data completarii: ...............

NUME, PreNUME: ..ovie et eeree e e

Semnatura ....ccceveeeeveecee e, TN calitate de . , autorizat sa semnez
oferta pentru i Tn NUMEIE ..o (denumire ofertant).




Model contract de furnizare

CONTRACT DE PRESTARI SERVICII MEDICALE

DE SPECIALITATE



Se incheie prezentul contract de prestari servicii de asistentd medicala, intre:
SPITALUL “Prof. Dr. Eduard Apetrei” BUHUSI, cu sediul in oras Buhusi, str. Vaioaga,
nr. 3, judetul Bacau, telefon: 0234262220, fax: 0234261560, cod fiscal 4187271, cont
RO97TREZ0665041XXX000036 deschis la Trezoreria Buhusi, reprezentat prin dl Poiana
Constantin — manager si dna dr. Onofrei Irina Luiza — director medical, in calitate de beneficiar,
si

.......................... cu sediul in oras ........, str. ......, nr. ....., jud. ......, telefon:

.......... , reprezentat prin dl/dna ................. in calitate de prestator .

1. Obiectul principal al contractului

1.1. Obiectul contractului il reprezintd prestarea serviciilor si activitatilor medicale
potrivit pregatirii profesionale, in cadrul Spitalului ,,Prof. Dr. Eduard Apetrei” Buhusi, conform
programului de activitate si a fisei de atributii stabilita de beneficiar;

1.2. Fisa de atributii se poate modifica unilateral la initiativa beneficiarului prin act
aditional.

2. Pretul contractului, modalitatea de plata .

2.1 Valoarea contractului, respectiv valoarea serviciilor prestate este de .....cceeeenne
lei/luna pentru timpul de lucru efectiv lucrat.

2.2. Pentru aceastd valoare prestatorul va emite pana la data de 5 ale lunii, factura
aferenta serviciilor prestate in luna precedenta, pe care beneficiarul o va plati in intervalul 24-31
ale lunii in care se primeste factura emisa de prestator

2.3. Nu se platesc ore suplimentare fata de orele normale de lucru.

2.4. Factura va fi insotita de pontaj pentru perioada lucrata semnata de coordonatorul de
compartiment/seful de sectie.

3. Durata contractului .

3.1. Durata prezentului contract este de la data de ...../..../2026 pana la data ocuparii
postului prin concurs, dar nu mai mult de ....... [10000e2026.

3.2. Prezentul contract de prestari de servicii medicale de specialitate intra in vigoare la
data prezentarii de catre prestator a tuturor avizelor necesare desfasurarii activitatii de asigurare a
asistentei medicale in cadrul Spitalului “Prof. dr. Eduard Apetrei” Buhusi, cu respectarea legii.

4. Obligatiile principale ale prestatorului .

4.1 Sa respecte programul de lucru stabilit de beneficiar, care poate fi de 8 ore/zi sau
in ture de 12/24 si va acoperi timpul legal de lucru pentru fiecare luna calendaristica.

4.2. Prestatorul isi asuma respectarea tuturor prevederilor legale cu privire la
regimul fiscal aferent veniturilor incasate din prezentul contract, raspunderea cu privire la
evidentierea si plata tuturor impozitelor aferente acestor venituri fiind exclusiv in sarcina
acestuia, beneficiarul neavand nicio obligatie in acest sens.

4.3. Prestatorul se obligd sd asigure in principal activitatea specifica asistentului medical,
dupa cum urmeaza:

1. Atributii generale



-Are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul activitatilor ce decurg din rolul autonom si
delegat si are obligatia de autocontrol al documentelor si activitatilor pe care le desfasoara, conform cu
fisa curenta si dispozitiile ulterioare.

-Are responsabilitati privind codul de etica si deontologie profesionale

-Raspunde de calitatea muncii depuse.

-Respecta circuitele functionale din spital.

-Contribuie la stabilirea cadrului optim de lucru in compartiment.

-Cunoaste si respecta:

- Codul de etica si deontologie profesionala;

- Legea nr. 46/21 ian.2003 privind drepturile pacientului;

- Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,

- Codul muncii — Legea 53/2003;

- Respecta legislatia privind S.S.M. si Situatiile de Urgenta

- Respecta secretul profesional confidentialitatea informatiei medicale.
- Respectd Regulamentul Intern, Regulamentul de Organizare si Functionare;

- Ordinul M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supaveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale;

- Ordinul M.S. nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare;

-Respecta protocoalele si procedurile pentru desfasurarea activitatii medicale.

-Respecta procedurile operationale, si caracteristice obligatorii ale Sistemului de Management al Calitatii;
-Este implicat in constituirea bazelor de date pacienti, ale sistemului de informatii

-Are obligatia de a consulta intranetul si SITE — ul spitalului.

-Responsabilitdti in domeniul deseurilor medicale conform O.M.S. nr. 1226/2012 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de
culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitati medicale,

-Kinetoterapeutul are urmatoarele atributii:

a) aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de activitate si procedurile stipulate de codul de
procedura;



b) aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din
activitati medicale.

- Are obligatia de a identifica riscurile care afecteaza atingerea obiectivelor prestabilite.
respectand regulile de definire - efectueaza urmatoarele activitati:

defineste corect riscul;

analizeaza cauzele si circumstantele care favorizeaza materializarea riscului;

evalueaza expunerea la risc;

propune masuri de tinere sub control a riscului respectiv (masuri de prevenire sau deminimizare a
efectului riscului);

completeaza formularul ,,Formular identificare risc” si il transmite catre responsabilul cu riscurile la
nivelul compartimentului ;

-primeste atributii suplimentare in vederea mentinerii obiectivului “reacreditarea spitalului de catre
ANMCS” conform OMS 446/2017, privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de
evaluare si acreditare a spitalelor si certificarea [.S.0. 9001.



2. Atributii specifice

-aplica procedurile de balneofiziokinetoterapie in vederea recuperarii medicale a pacientului conform
prescriptiilor medicului,

- tehnici de fizioterapie respiratorie adaptate varstei pacientului

. mobilizarea pacientului: exercitiul fizic cu scop terapeutic

. tehnici efectuate cu ajutorul instrumentelor/ aparatelor/ instalatiilor corespunzatoare
. aplica contentia elasticd/ adeziva / cu orteze sau prin mecanoterapie

. scripetoterapia

. termoterapia

. tehnici de imobilizare/postura

. tehnici de masaj

- Aplica proceduri atat in laboratorul BFT cat si in sectiile si compartimentele spitalului dupa solicitari
(neurologie, ingrijiri paliative, boli cronice, ortopedie traumatologie, etc

-consemneaza pe fisele de tratament procedurile efectuate bolnavului;
-asigura normele de confort ale persoanei ingrijite;
-comunica permanent cu pacientul;

-tine evidenta tratamentelor si procedurilor efectuate zilnic si transmite numarul acestora in vederea
centralizarii;

-raspunde de buna pastrare si utilizare a aparatelor si echipamentelor din dotare;

-pregateste si verifica functionarea aparatelor si echipamentelor din dotare semnaland defectiunile
acestora

-acorda prim-ajutor in situatii de urgenta si solicita medicul;
-participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in Laboratorul BFT;

-raspunde prompt la toate solicitarile de urgenta si colaboreaza cu medicii din sectie/compartiment si din
alte sectii 1n interesul unei cat mai bune ingrijiri medicale a bolnavilor;

-se preocupa de ridicarea nivelului profesional propriu si desfagoara activitati de cercetare stiintifica si
participa la activitatile stiintifice.

-raspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de munca;



-raspunde de respectarea deciziilor si a prevederilor din fisa postului;
-exercitd profesia de kinetoterapeut in mod responsabil si conform pregatirii profesionale;
-primeste pacientii, i evalueaza efectueaza manevre investigative si terapeutice ;

-acorda asistenta medicala bolnavilor internati in sectiile cu paturi de alte specialitati la recomandarea
medicului din sectia respectiva;

-participa la actiunile de control medical complex al unor grupe de populatie organizate de conducerea
spitalului;

-respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de natura acestora, iar
in cazul incetarii contractului individual de munca, transfer, detasare sau demisie, orice declaratie publica
cu referire la fostul loc de munca este atacabila;

-indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului in conformitate cu pregatirea
profesionala;

-foloseste obligatoriu uniforma standard cu ecuson, conform Regulamentului Intern al spitalului;

-raspunde de informarea corecta si prompta a medicului sef/cordonator sau directorului medical, asupra
tuturor problemelor ivite in timpul programului si care au influenta asupra derularii normale a activitatii,
inclusiv cele legate de personal;

-asigura indeplinirea deciziilor luate in cadrul Laoratorului B.F.T. de catre directorul medical si
managerul unitatii.

-furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in conditii optime
ale auditurilor interne si / sau externe pe linie de asigurarea calitatii;

-isi insuseste si participa activ la imbunatatirea permanenta a calitatii serviciilor oferite conform fisei
postului, care sunt conforme cu strategia sanitara si politica de calitate a unitatii in domeniul medical;

-participa la activitati medicale in conformitate cu legislatia in vigoare, ca membru a comisiilor din
unitate, stabilite prin decizii emise de managerul unitatii;

-propune masuri de imbunatatire continua a calitatii serviciilor medicale .
-are acces la baza de date pacienti;

-are obligativitatea de a informa pacientul si apartinatorii continuu despre starea lui de sanatate si
tratamentul prescris astfel: planul de tratament si obiectivele acestuia; informatiile privind rata
vindecarii/prognosticul bolii, informatii cu privire la eventualele interactiuni ale tratamentului recomandat
de spital cu alte medicamente sau activitati uzuale (condus autoturism); informatii cu privire la conditiile
si riscurile de recidiva sau acutizare;

-respecta secretul profesional al actului medical,

-nu transmite documente, date sau orice informatii confidentiale fara avizul managerului institutiei;



-nu foloseste numele institutiei in actiuni sau discutii pentru care nu are acordul managerului institutiei;
3. Atributii in evaluarea diagnostica

- evaluarea starii pacientului, masurarea si inregistrarea functiilor vitale.

- pregatirea psihica si fizica a pacientului pentru examinare clinica.

- inregistrarea rezultatelor conform competentelor profesionale.

- are obligatia de a raporta evenimentele adverse petrecute in timpul programului de lucru conform
procedurii.

4. Atributii administrative

- standardele la nivelul responsabilitatilor de acest profil constituie suport pentru celelalte activitati.

- asigura masurile de securitate §i interventie ale cabinetului pentru evitarea oricaror incidente, accidente:
aparatura si utilaje medicale, utilaje electrice, sursele de gaz metan, sursele de oxigen, substantele
dezinfectante, incendii si calamitati naturale..

- raspunde de corectitudinea datelor pe care le inregistreaza.

- raspunde de materialele sanitare si materialele consumabile prin utilizare judicioasa consemnata in
registrul de evidentd, aparatul de urgenta.

- supravegheaza si controleaza ordinea si curdtenia in cabinetul unde 1si desfasoara activitatea.

- sesizeaza aparitia defectiunilor aparute la instalatiile sanitare, electrice, de gaz, termice de oxigen in
vederea remedierilor.

- utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare, materialele si
instrumentele de unica folosinta, respectand normele de colectare a deseurilor rezultate din
activitatile medicale, si predarea acestora la punctul de colectare stabilit.

- isi insuseste si participa activ la imbunatatirea permanenta a calitatii serviciilor oferite conform caietului
de sarcini, care sunt conforme cu strategia sanitara si politica de calitate a unitatii in domeniul medical;

- are obligatia de a consulta intranetul si SITE — ul spitalului.

- are obligatia de a identifica riscurile care afecteaza atingerea obiectivelor prestabilite respectand regulile
de definire - efectueaza urmatoarele activitati:

defineste corect riscul,;
analizeaza cauzele si circumstantele care favorizeaza materializarea riscului;

evalueaza expunerea la risc;



propune masuri de tinere sub control a riscului respectiv (prevenire sau deminimizarea efectului riscului);

completeaza formularul ,,Formular identificare risc” si il transmite catre responsabilul cu riscurile la
nivelul Ambulatoriului Integrat

completeaza documentele specifice
- supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine.

5. Competentele asistentului medical privind prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale
conform OMS 1101/2016:

a) implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

6. Atributii speciale

- mentine gradul instruirilor, calificarilor si autorizarilor conform criteriilor de competenta si calificare
profesionala pentru realizarea obiectivelor calitatii.

- prezinta calitati, deprinderi, aptitudini si abilitati pentru:
—  instituirea actului decizional propriu
—  manualitate si responsabilitate

- analiza, clasificarea si inregistrarea manifestarilor functionale, reactiilor si progreselor
pacientului

—  instituirea relatiilor terapeutice cu pacientul

—  comunicare eficienta prin participare, ascultare, abilitate de a accepta si respect

- discretie, corectitudine, compasiune

— adaptare pentru munca 1n echipa, atentie si concentrare distributiva (spirit de observatie)
—  valorizarea si mentinerea competentelor

—  informarea, participarea, evaluarea performantei

—  capacitate de management al stresului, efortului fizic prelungit

—  capacitate de adaptare la situatii de urgenta

—  solidaritate profesionala

—  sustinerea calitatii totale in actul de Ingrijire si tratament al pacientilor.



7. Obligatiile lucratorilor in domeniul sanatatii si securitatii in munca conform Cap. 4 a Legii Nr.
319 din 14 ulie 2006, Legea Securitatii si Sanatatii in Munca :

Art. 22. Fiecare lucrator trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu
pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat
sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si
alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

5. Obligatiile principale ale beneficiarului .

5.1 Beneficiarul se obliga sa plateasca cu ordin de platd in contul prestatorului, pretul
serviciilor executate de catre prestator la data stipulatd la art. 2.2 .

5.2 Sa stabileasca si sa informeze prestatorul in scris de modificarile care survin in
programul sau atributiile lui.

6. Drepturile prestatorului .
6.1 Prestatorul are dreptul de a primi plata pentru serviciile medicale efectuate
beneficiarului.

7. Drepturile beneficiarului.
7.1 Beneficiarul are dreptul de a beneficia de serviciile prestatorului, conform
programului si atributiilor stabilite.

8. Garantii .

8.1 Prestatorul de servicii garanteaza pentru serviciile prestate in felul urmator :
In baza asiguririi obligatorie de raspundere civila profesionald din domeniul asistentei medicale;
Aviz Anual pentru exercitarea profesiei de asistent medical ;
Certificat de Membru Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania nr. ............. din.../ ../ ..... ;
Certificatul de inregistrare fiscald Seria ...... NI e din ...../..../ o ;

9. Documentele contractului:

Certificat de Membru Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania nr. ............... din.../... ........ ;

Certificatul de inregistrare fiscald Seria ........ )\ S din.../.../ .. ;

Aviz Anual pentru exercitarea profesiei de asistent medical ;

Asigurarea de raspundere civild, profesionald din domeniul asistentei medicale .

10. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor.

10.1 In cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste si-si indeplineasca
obligatiile asumate, atunci beneficiarul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca
penalitdti, o suma echivalentd cu o cotd procentuala de 0,01 % pe zi de intarziere, din pretul
contractului nerealizat.

10.2 in cazul in care, beneficiarul nu isi onoreaza obligatiile in termen de 28 de zile de la
expirarea perioadei convenite la art. 2.2, atunci acestuia ii revine obligatia de a plati, ca
penalitati, o suma echivalenta cu o cota procentuald de 0,01 % pe zi de intarziere, din valoarea
facturilor neachitate .



10.3 Orice modificare a clauzelor contractuale se face cu acordul ambelor parti
contractante, Incheindu-se in acest sens Act aditional la prezentul contract.

11. intarzieri in indeplinirea contractului .

11.1 Daca pe parcursul indeplinirii contractului prestatorul nu respecta programul de
executie, acesta are obligatia de a notifica, in timp util, beneficiarul, modificarea
datei/perioadelor de executie, asumate in graficul/programul de prestare a serviciilor modificare
ce se face cu acordul partilor, prin act aditional .

11.2 In afara cazului in care beneficiarul este de acord cu o modificare a programului de
executie, orice intarziere in indeplinirea contractului da dreptul beneficiarului sa solicite
penalitati prestatorului .

12. Forta majora .

12.1 Forta majora este constatatd de o autoritate competenta .

12.2 Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate
prin prezentul contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaza .

12.3 Partea contractantd care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte
parti, imediat si in mod complet, producerea acesteia si sd ia orice masuri care ii stau la
dispozitie in vederea limitarii consecintelor .

12.4 In cazul in care forta majord dureazi o perioadi mai mare de 3 zile, oricare din parti
poate notifica incetarea contractului, avand insa obligatia de a se intalni cu cealalta parte si de a
conveni modul concret in care va inceta contractul .

12.5 Dupa incetarea cazului de fortd majora, partea care l-a invocat isi va relua
obligatiile contractuale in termen de 2 zile si va anunta cealaltd parte . Daca nu procedeaza la
anuntarea, in termenele prevazute mai sus, a Inceperii §i incetarii cazului de fortd majora, partea
care 1l invoca va suporta toate daunele provocate celeilalte parti prin neanuntarea la termen .

13. incetarea contractului.

13.1 Contractul inceteaza de drept:
La implinirea termenului contractual.
In cazul intrarii beneficiarului - prestatorului in procedura falimentului prin sentintd
judecatoreasca irevocabila .

13.2. Prin acordul partilor, dupa notificarea prealabild adresata in scris de partea
interesata cu 30 de zile inainte de data previzionatd pentru Incetare .

13.3. Prin vointa unilaterala a beneficiarului, dupa notificarea prealabila adresata in scris
prestatorului cu 15 zile inainte de data previzionata pentru incetare;

13.4. La data ocuparii postului prin concurs, asa cum este stipulat in art. 3 alin (3.1.) la
prezentul contract.

14. Solutionarea litigiilor .

14.1 Partile prezentului contract vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale
amiabild, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul
sau 1n legatura cu indeplinirea contractului.

14.2 Daca, dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, partile nu reusesc sa rezolve in
mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate solicita ca disputa sa se solutioneze de catre
instantele judecatoresti competente.



15. Comunicari .

15.1 Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sa fie transmisa in scris . Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii,
cat si in momentul primirii .

15.2 Comunicdrile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia
confirmarii 1n scris a primirii comunicarii .

Partile au inteles sa incheie azi ...../......2026 prezentul contract in doud exemplare,
ambele cu valoare de original, cate un exemplar pentru fiecare parte, care contine un numar de 4
pagini .

BENEFICIAR,
PRESTATOR,
Spitalul “Prof.dr. Eduard Apetrei” Buhusi

Manager s
Poiana Constantin

Director medical
Dr. Onofrei Irina Luiza

Director Financiar Contabil
Dornescu Mihaela

Consilier juridic
Avram Radu Mircea

Compartiment Achizitii
Buraga Alina



Anexa nr. 1 la contractul Nr........... /Data.......ceeeeennneee.

NR UM/mod CANTITATEA Tarif unitar Valoare total3
Iot' DENUMIRE SERVICIU de NECESARA (pana (leifora) (panala
prestare la31.12.2026) 31.12.2026(lei

0 1 2 3 4 5=3X4
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Director medical
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Director Financiar Contabil
Dornescu Mihaela

Consilier juridic
Avram Radu Mircea

Compartiment Achizitii
Buraga Alina



