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in conformitate cu Hotirarea de Guvern 1336 din 28.10.2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, Spitalul ,,Prof. Dr. Eduard Apetrei”” Buhusi va aduce
la cunostinta, celor interesanti ca in ziua de 29.04.2025 ora 10:00 organizeaza concurs (proba
scrisa) in vederea ocuparii urmatoarelor posturi vacante contractuale, pe perioada nedeterminata:

o [ postvacantde ASISTENT MEDICAL GENERALIST la LABORATOR UNIC
ANALIZE MEDICALE

Conditii Specifice ASISTENT MEDICAL GENERALIST :

- Studii postliceale sanitare,

- Certificat de membru OAMGMAMR, aviz pe anul 2025*,

- asigurare de raspundere civila pentru greseli profesionale in termen;

- Vechime in specialitatea studiilor medicale de minimum 6 luni;

- Cunostinte operare calculator.

* pentru persoanele care indeplinesc conditiile de vechime de 6 luni in specialitate studiilor,
dar nu li se elibereaza aviz deoarece nu au lucrat in ultimul an, este necesara adeverinta de
la OAMGMAMR din care sa rezulte ca nu le-au fost aplicate sanctiuni.

Dosarele se depun la biroul RUNOS al unitatii panda la data de 23.04.2025 ora 15.00.

Conditii generale de participare:

a) are cetdtenia romdnd sau cetdatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene,

b) cunoaste limba romdna, scris i vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd , cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

e) indeplinegte conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs,

) nu a fost condamnata definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savdrgite cu intentie care ar face o




persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, ¢u exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de @ ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea
de care s-a falosit pentru savdrgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mdasura de
siguranfd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la privind Registrul national automatizat art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a ynor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevézute la privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date art. 35 alin. (1) lit. h) .

Dosarul de inscriere va cuprinde urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2:
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de nastere/casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului soli¢itat;
e) copia carn¢tului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectic
sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
1) curriculum vitae, model comun european;
e dosar cu sina.

Copiile actelor solicitate se vor prezenta si in original la depunerea dosarului in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Probele de concurs:

Proba scrisa care consta intr-un test grila;

Proba interviu;

Ambele probe vor avea loc la sediul Spitalului Prof. Dr. Eduard Apetrei Buhusi in str.
Voioaga nr. 3 Buhusi, jud. Bacau, la sala de sedinte;




Calendarul concursului:
Nr. PROBA ’ DATA
crt Asistent medical generalist Laborator de
Analize Medicale B
1 | DEPUNERE DOSARE 08.04.2025 — 23.04.2025 ora 15.00
2 | ANUNT REZULTATE DOSARE 24.04.2025 -
3 | DEPUNERE CONTESTATII 25.04.2025 pana la ora 13
SELECTIE DOSARE
4 | REZULTATE CONTESTATII 28.04.2025
SELECTIE DOSARE
5 | PROBA SCRISA (TEST GRILA) 29.04.2025 ora 10:00
6 | ANUNT REZULTATE PROBA 29.04.2025 B
SCRISA B
7 | DEPUNERE CONTESTATII 30.04.2025 orele 08.00 —13.00
8 | ANUNT REZULTATE 30.04.2025
| CONTESTATII - -
'9 | PROBA PRACTICA/INTERVIU 05.05.2025 ora 10.00
10 | REZULTATE PROBA 05.05.2025 B
PRACTICA/INTERVIU B
11 | CONTESTATII PROBA 06.05.2025 ora 08.00 —15.00
| PRACTICA/INTERVIU B

| 12 | ANUNT REZULTATE FINALE

07.05.2025

Punctajul maxim pentru fiecare proba a concursului este 100 puncte.
Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minimum 50

puncte.

La proba interviu se pot prezenta numai candidatii care au promovat proba scrisa.

Punctajele finale se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa

sl proba interviu.

Fisa postului si bibliografia de concurs se gasesc pe site-ul spitalului www.spitalbuhusi.ro

si afisate la sediul unitatii.
Relatii suplimentare la tel. 0234/262220 int. 106 — birou RUNOS.

MANAGER,
Poiana Constantin
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
ASISTENT MEDICAL GENERALIST
LA LABORATORUL DE ANALIZE MEDICALE

si functiile asistentei medicale generaliste

. Recoltarea produselor biologice si patologice
. Punctjii, sondaje. spalaturi, clisme

ustrarea medicamentelor
irea bolnavului pentru explorari radiologice
fuzia de sange.

. Drepturile pacientilor

si deontologia in exercitarea profesiei de asistent medical generalist
asterea normelor sanitare antiepidemice din sistemul de sandtate privind metodele de prevenire

si tehni¢i de interventie (asepsia si antisepsia). Metode de protectie a personalului in timpul actului

medical
10. Prev
11. Ster
12. Colg

SPECIA
AFECT

enirea si combaterea infectiilor asociate asistentei medicale
lizarea si dezinfectia
ctarea deseurilor rezultate din activitati medicale

LITATI MEDICALE INGRIJIRI ACORDATE PACIENTILOR IN URMATOARELE
[UNI

1. Astmul bronsic

Ang
Broi
Broi
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na pectorala
15ita acuta
151ta cronica

iopatia ischemica

Edemul pulmonar acut
HTA
Infarctul de miocard
Insuficienta acuta respiratorie
. Colica renala
. Diabetul zaharat
. Ulcerul gastroduodenal
. Litiaza biliara
. Hemoragii

ANALIZE MEDICALE: biochimice, hematologice, imunologice
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Bibliografie:

Lucretia| Titirca — Urgente Medico-Chirurgicale, Editura Medicala 2009;
Lucretia| Titirca / Georgeta Balta — Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistenti medicali;
Lucretia| Titirca — Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali;

Dr. Lotr

eanu Victor - Analize Medicale,Editura C.N.I. Coresi,Bucuresti 2001;

Ordin n.1142 din 3 octombrie 2013, Proceduri de practica pentru asistenti medicali generalist. proicct
propus de OAMGMAMR;

OUG nr
profesie

144 /2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a
de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali

Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

ORDIN
transfuz

ar. 1.224 din 9 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea unitatilor de
¢ sanguind din spitale;

Ordin 1]01/2016 — Norme de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale

In unitat

| sanitare;

ORDIN nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea.
dezinfe¢tia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor
de curdienie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfe¢tia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii

proces
Ordin

ui de sterilizare si controlul eficientei acestuia;
S 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor

rezultatg din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date

privind

. Codul d

medical

. Legead
3. ORDIN

pacient

eseurile rezultate din activitati medicale;

e eticd s1 deontologie profesionala al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
din Romania;

repturilor pacientului nr. 46/2003;

nr. 1.410 din 12 decembrie 2016privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor
lui nr. 46/2003;

MANAGER,
Poiana Constantin
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