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ANUNT

Spitalul Prof. dr. Eduard Apetrei Buhusi aduce la cunostinta celor interesanti ca in ziua de
09.06.2021 orele 10.00, organizeaza concurs, (proba scrisa) in vederea ocuparii postului temporar
vacant de:

INGRIJITOARE LA AMBULATORIUL INTEGRAT
PE O PERIOADA DE 6 LUNI

Conditii specifice:
- Studii medii sau gimnaziale;
- vchime : nu este necesara — constituie avantaj voluntariatul intr-o unitate spitaliceasca.

Conditii generale de participare:

- Are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania.

- Cunoaste limba romana scris si vorbit.

- Are varsta minima reglementata de prevederile legale.

- Are o capacitate deplina de exercitiu.

- Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care concureaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate.

- Indeplineste conditiile de studii si dupa caz de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs.

- Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Dosarul de inscriere (dosar din carton cu sina) va cuprinde urmatoarele documente:

- cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului unitatii (Anexa 1) .

- copia actului de identitate, sau orice alt document care atesta identitatea potrivit legii;

- copie certificat nastere si copie certificat casatorie daca este cazul;

- copie dupa diploma de bacalaureat;

- copii dupa documentele care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului pentru care
concurati enuntate mai sus.

- copia carnetului de munca dupa caz si/sau adeverinta care sa ateste vechimea in munca si
vechimea in specialitatea studiilor;

- curiculum vitae;

- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior perioadei de derulare a concursului (trebuie sa contina in clar numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia).



- cazier judiciar;

- taxa de concurs este de 50 lei si se plateste la comp. financiar-contabilitate;

Copiile actelor solicitate se vor prezenta si in original la depunerea dosarului in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Documentele solicitate se vor depune la dosar in ordinea scrisa in anunt (cu cererea de inscriere
deasupra) si se depun la biroul RUNOS al unitatii pana la data de 28.05.2021 orele 13.00.

Etapele concursului vor fi:

| - Selectia dosarelor — rezultatul va fi publicat in data de 02.06.2021.

2 - Proba scrisa test grila din tematica/bibliografia de concurs — in data de 09.06.2021 ora 10.00.

3 - Proba orala /interviul - din tematica/ bibliografia de concurs — in data de 11.06.2021 ora 10.00.

Punctajul maxim pentru fiecare proba a concursului este 100 puncte.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina punctajul final minim 50 puncte.

La proba interviu se pot prezenta numai candidatii care au promovat proba scrisa, respectiv au obtinut
punctajul minim de 50 de puncte.

Rezultatele fiecarei etape de concurs si rezultatul final se vor publica pe site-ul spitalului.

Punctajele finale se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si proba
orala/interviu.

Fisa postului si bibliografia de concurs pentru postul vacant scos la concurs se gaseste pe site-ul
spitalului www.spitalbuhusi.ro si afisate la sediul unitatii.

Relatii suplimentare la tel. 0234/262220 int. 106 — birou RUNOS.

MANAGER,
Poiana Constantin
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Aprobat manager,
Poiana Constantin

TEMATICA INGRIJITOARE \

Igiena personala si echipamentul de protectie a ingrijitoarei/infirmieréi;
Colectarea si transportul deseurilor rezultate din activitatile medicale;
Fisa postului;

Folosirea solutiilor pentru dezinfectie;

Tehnici generale de ingrijire a bolnavului .
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Bibliografie:

[.  Tehnici generale de ingrijirea bolnavului

II. O.M.S. nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de
culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din
activitati medicale.

III. OMS 1101/2016 privind aprobarea Normelor de prevenire infectiilor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

IV. ORDIN Nr. 961 din 6 februarie 2016

pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitatile sanitare
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Aprobat manager,
Poiana Constantin
FISA DE POST C\‘ \
(
\",
\
POSTUL. ; INGRIJITOARE COR. 532104
LOCUL DE MUNCA : AMBULATORIU INTEGRAT

RELATII - IERARHICE
. SUBORDONARE:  managerului, directorului medical; managerului de

calitate, medic coordonator ambulatoriu integrat, asistent coordonator

ambulatoriu integrat

- FUNCTIONALE: cu tot personalul din cadrul ambulatoriului

- COLABORARE: cu personalul din alte sectii, compartimente si
laboratoare ale Spitalului Orasenesc Buhusi.

In exercitarea profesiei, infirmiera are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul
activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat si are obligatia de autocontrol al
documentelor si activitatilor pe care le desfasoara, conform cu fisa curenta si dispozitiile

ulterioare.

ATRIBUTII:

1. Efectueaza, zilnic si ori de cate ori este nevoie, in sectorul repartizat, aerisirea si
curatenia incaperilor, aferente, sectorului stabilit, respectiv:

farmacie, subsol (circuitul marfurilor si alimentelor, birourile de la subsol), casa scarii
catre sectiile si compartimentele spitalului, si executa operatiile de dezinfectie curenta
dupa caz;

2. respecta comportamentul etic fata de bolnavi si fata de personalul medico-
sanitar;
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3. isi foloseste toata priceperea, in limita competentelor, pentru asigurarea unui
climat optim, supravegherea si ordinea in locurile de asteptare pentru pacientii care se
prezinta la cabinetele de consultatii;

4. Efectueaza zilnic dezinfectia, curenta a pardoselilor, peretilor, grupurilor sanitare,
pentru toate locurile de munca enumerate la pct. 1 conf. OMS 961/2016;

5. Raspunde de pastrarea in bune conditii a materialelor de curatenie ce le are
personal in grija.

6. Indeplineste toate indicatiile date de directorul medical, medicii care acorda
consultatii in cabinetele de spacialitate, asistentilor medicali responsabili cu infectiile
asociate asistentei medicale conf. OMS 1101/2017, asistentul coordonator al
ambulatoriului integrat .

7. Cand este solicitat ajuta la ajuta medicul si asistenta la efectuarea tehnicilor
speciale de examinare, investigatii si tratament;

8. Respecta regulile de igiena personala;

9.Poarta in permanenta echipamentul de protectie stabilit (culoare albastru) pe care
il schimba ori de cate ori este necesar;

10. Respecta Regulamentul Intern si ROF ale spitalului;

I1. Participa la instruirile periodice si respecta dispozitiile cu privire la protectia
muncii, situatii de urgenta, colectarea, sortarea si transportul deseurilor, infectii
asociate asistentei medicale, precautiuni universale, dezinfectie;

12. Pastreaza secretul profesional si codul de etica;

13. Respecta NPM, PSI, ROI, alte norme cu caracter legislativ specifice activitatii;

14. Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte
forme de educatie, cerinte impuse de reglementari legale in vigoare si conform cerintelor
postului;

15. raspunde de calitatea muncii prestate.

16. Nu paraseste locul de munca in timpul programului fara aprobare;

1 7. Prezentele sarcini nu sunt limitative, intrucat ocupantul postului va executa si alte
sarcini ce rezulta din acte normative, din planul de munca sau dispuse de organele
superioare;
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