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Avertiament | Acest document contine informatii St date care sunt proprietatea Spitalului Prof_ Dr. Eduard Apetrei” Buhusi.
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ANUNT

Spitalul Prof. dr. Eduard Apetrei Buhusi aduce la cunostinta celor interesanti ca in

ziua de 23,03,2021 orele 10.00, organizeaza concurs, (proba scrisa) in vederea ocuparii postului
vacant de:

L

ASISTENT MEDICAL GENERALIST LA BLOCUL OPERATOR

Conditii specifice:
studii in domeniul sanitar: postliceale (PL), superioare la distanta (SSD), superioare (S);
autorizatie de libera practica, vechime in specialitate minim 3 ani;

adeverinta pentru participare la concurs, conform anexei din HOT/.0.A.M.G.M.A M.
nr.35/2015, eliberata de O.A.M.G.M.A.M.

Conditii generale de participare:

Are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania.

Cunoaste limba romana scris si vorbit.

Are varsta minima reglementata de prevederile legale.

Are o capacitate deplina de exercitiu.

Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care concureaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate.
Indeplineste conditiile de studii si dupa caz de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs.

Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
Justitiel, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Dosarul de inscriere (dosar din carton cu sina) va cuprinde urmatoarele documente:

- cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului unitatii (Anexa 1) .

- copia actului de identitate, sau orice alt document care atesta identitatea potrivit legii;

- copie certificat nastere si copie certificat casatorie daca este cazul;

- copie dupa diploma de bacalaureat;

- copii dupa documentele care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului pentru care
concurati enuntate mai sus.

- copia carnetului de munca dupa caz si/sau adeverinta care sa ateste vechimea in munca si
vechimea in specialitatea studiilor;

- curiculum vitae;




- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni

anterior perioadei de derulare a concursului (trebuie sa contina in clar numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia.

- cazier judiciar;
- taxa de concurs este de 50 lei si se plateste la comp. financiar-contabilitate;

Copiile actelor solicitate se vor prezenta si in original la depunerea dosarului in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Documentele solicitate se vor depune la dosar in ordinea scrisa in anunt (cu cererea de inscriere
deasupra) si se depun la biroul RUNOS al unitatii pana la data de 12.03.2021 orele 13.00.

Etapele concursului vor fi:
I - Selectia dosarelor — rezultatul va fi publicat in data de 15.03.2021.

2 - Proba scrisa test grila din tematica/bibliografia de concurs — in data de 23.03.2021 ora 10.00.

3 - Proba orala /interviul - din tematica/ bibliografia de concurs — in data de 25.03.2021 ora 10.00.
Punctajul maxim pentru fiecare proba a concursului este 100 puncte.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina punctajul final minim 50 puncte.

La proba interviu se pot prezenta numai candidatii care au promovat proba scrisa, respectiv au obtinut
punctajul minim de 50 de puncte.

Rezultatele fiecarei etape de concurs si rezultatul final se vor publica pe site-ul spitalului.

Punctajele finale se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si proba
orala/interviu.

Fisa postului si bibliografia de concurs pentru postul vacant scos la concurs se gaseste pe site-ul
spitalului www.spitalbuhusi.ro si afisate la sediul unitatii.

Relatii suplimentare la tel. 0234/262220 int. 106 — birou RUNOS.

MANAGER,
Poiana Constantin
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Aprobat manager,
Poiana Constantin

TEMATICA ASISTENTI MEDICALI GENERALISTI ’

1.Rolul si functiile asistentei medicale generaliste.

. Recoltarea produselor biologice si patologice.

. Punctii, sondaje, spalaturi, clisme

. Administrarea medicamentelor.

. Pregatirea bolnavului pentru explorari radiologice.

. Transfuzia de sange.

. Drepturile pacientilor.

. Etica si deontologia in exercitarea profesiei de asistent medical generalist.
. Cunoagterea normelor sanitare antiepidemice din sistemul de s@natate privind

metodele de prevenire si tehnici de interventie (asepsia si antisepsia). Metode de

protectie a personalului in timpul actului medical.

10. Asigurarea conditiilor igienice pacientilor internati in unitatile sanitare.

11. Prevenirea si combaterea infectiilor associate asistentei medicale.

12. Sterilizarea si dezinfectia;

13. Colectarea deseurilor rezultate din activitati medicale.

14. Cunostinte de operare PC.
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SPECIALITATI MEDICALE INGRIJIRI ACORDATE PACIENTILOR iN
URMATOARELE AFECTIUNI

Astmul bronsic
Angina pectorala
Bronsita acuta
Bronsita cronica
Cardiopatia ischemica
Edemul pulmonar acut
HTA
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8. Infarctul de miocard

9. Insuficienta acuta respiratorie
10.Colica renala

11.Diabetul zaharat

12.Ulcerul gastroduodenal
13.Litiaza biliara

14.Hemoragii

Bibliografie:

1. Ordinul MS- nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare
2.LUCRETIA TITIRCA - Urgente medico-chirurgicale, Ed. Medicala, Bucuresti,
1995
3.CORNELIU BERINDEI - Manual de ingrijiri speciale acordate pacientilor de
asistentii medicali, Ed. Viata Medicala Romaneasca, 1998

Manual de medicina interna pentru cadre medii. Ed. ALL, Bucuresti, 1995
4. OUG nr. 144 /2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist,
a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania
6.Codul de etica si deontologie profesionala al asistentului medical si al moasei
7. Ordinul 1101/2016 privind aprobarea Normelor de prevenire a infectiilor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.
8. Ordinul 1226 din 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitatile medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitatile medicale.

Presedintele comisiei de concurs, <,
Dr. Rusu Raul Alexandru £
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Vizat:
Manager Poiana Constantin....

FISA POSTULUI
PENTRU ASISTENTUL MEDICAL

Identificarea postului
NUME SI PRENUME :

ASISTENT MEDICAL

LOCUL DE MUNCA - BLOC OPERATOR
NIVEL - POST DE EXECUTIE
RELATII:

6.1. Ierarhice - de subordonare: Managerului unitatii, directorului medical, managerului de
calitate, sef sectie , medic specialist, asistent sef sectie/compartiment.
- subordoneaza: personalul auxiliar sanitar incadrat la blocul operator;
6.2.Functionale
-interne - de colaborare cu toti angajatii din sectiile, compartimentele si
laboratoarele unitatii si cu celelalte structuri functionale.
-externe - cu toate unitatile sanitare din jud. Bacau.
TIMP DE LUCRU: 8 ORE/ ZI.

11 Descrierea postului .

1. SCOPUL PRINCIPAL AL POSTULUI: asigurarea nevoilor de ingrijiri de sanatate si furnizarea de
servicii de sanatate de natura preventiva, curativa si de recuperare a pacientilor internati.
OBIECTIVELE POSTULULI:

In raport cu obiectivele postului raspunde de utilizarea optima a resurselor materiale, financiare, patrimoniale alocate
pentru atingerea obiectivelor spitalului.

Raspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor la care are acces.

III. ATRIBUTIILE POSTULUI

1. Responsabilitati generale

- Cunoaste structura si organizarea activitatii din sectie .

- Respecta circuitele functionale din sectie pentru: personal, medicamente, laborator, lenjerie, alimente,
vizitatori.
- Contribuie la stabilirea cadrului optim de lucru cu echipa medicala si cu pacientul.

- Cunoaste complexitatea activitatii si tehnicilor speciale de ingrijire ale pacientului in functie de necesitati.
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- Recunoagste gradul de autonomie in cadrul responsabilitatilor profesionale.
- Cunoagte criteriile de delimitare a manifestarilor, semnelor si simptomelor pe termen scurt, mediu si lung.
- Cunoaste manevrele medicale si de colaborare medic — asistent medical.
- Cunoaste, respecta si apara drepturile pacientului.
- Cunoaste i respecta:
1. 0.U. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moasei si asistentului
medical;
2. Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, maoselor si asistentilor medicali din
Romania;
3. Legea nr. 46/21 ian.2003 privind drepturile pacientului;
4. Titlul VII — Spitale din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si
completarile survenite;
5. Ordinului M.S. nr. 961/2016 - normele tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare.
6. O.M.S. nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activitati medicale.
- respecta procedurile, protocoalele, notelor , deciziilor si a altor documente interne si a legislatiei in viguare
- raspunde de calitatea muncii prestate;
- Recunoaste si indeplineste responsabilitafile profesionale in cazul utilizarilor tehnologiilor speciale cu
menfiunea ca in cazul in care exista tehnologie in schimbare, aceste responsabilitdti vor fi schimbate.
- Respectd regulamentul intern, regulamentul de organizare si functionare, precum si normele de etica si
deontologie profesionala.
- respecta si participa la instruirile privind Normele generale de protectie a muncii si Normele
specifice de protectie a muncii pentru activitati in domeniul sanitar, protectia impotriva incendiilor si
a situatiilor de urgenta.
- Respecta secretul profesional confidentialitatea informatiei medicale.
- Participa la programe de educatie sanitara a populatiei.
- Participa la formarea practici a viitorilor asistenti medicali.
- Participa alaturi de alte categorii profesionale la protejarea mediului ambiant.
- Indiferent de persoana, loc sau situatia in care se gaseste are obligatia de a acorda primul ajutor medical in
situatii de urgenta, in limita competentelor profesionale si cheama medicul.
- In timpul progarmului de lucru este responsabil pe sectia / compartimentul unde lucreaza cu interventia in
caz de dezastru natural si/sau catastrofa:

—respecta planul de evacuare, foloseste caile de acces indicate;

- respecta sarcinile trasate de echipa de interventie/seful locului de munca;

- nu blocheaza caile de acces;

- se refugiaza in zonele de adunare stabilite anterior;

- nu utilizeaza surse de energie electrica si gaze;
- Respecta OMS 1101/2016 privind supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei
medicale in unitatile sanitare :

- primeste atributii suplimentare in vederea mentinerii obiectivului “reacreditarea spitalului de catre
ANMCS” conform OMS 446/2017, privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei deevaluare
si acreditare a spitalelor si certificarea 1.S.0. 9001;

2. Responsabilitati specifice locului de munca.

- acorda prim-ajutor in situatii de urgenta si cheama medicul.

- participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in blocul operator.

- participa la vizita medicala si executa indicatiile medicului cu privire la efectuarea explorarilor
diagnostice si a tratamentului, regimului alimentar si a igienei bolnavului.

e —
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-identifica problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritatile, elaboreaza si implementeaza
planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute pe tot parcursul internarii.
- prezinta medicului de salon pacientul pentru examinare si il informeaza asupra starii acestuia de la
internare si pe tot parcursul internarii.
- observa simptomele si starea pacientului, le inregistreaza in FOGC/ dosarul de ingrijire si
informeaza medicul.
- pregateste bolnavul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de operare.
- programeaza si pregateste bolnavul, prin tehnici specifice, pentru investigatii,

consultatii si examene de specialitate, organizeaza transportul bolnavului si la nevoie

supravegheaza starea acestuia pe timpul transportului.
- recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator, conform prescriptiei medicului.
- administreaza personal medicatia, efectueaza tratamentele, imunizarile, testarile biologice, etc.,conform
prescriptiei medicale.
- asigura monitorizarea specifica a bolnavului conform prescriptiei medicale.
- pregateste echipamentul, instrumentarul si materialele sterile necesare interventiilor.
- asigura, la indicatia medicului, pregatirea preoperatorie si ingrijirile postoperatorii ale pacientului.
- semnaleaza medicului orice modificari( auz, vedere, imperforatii anale, etc.) depistate.
- respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor si a medicamentelor si
materialelor cu regim special.
-in caz de deces, inventariaza obiectele personale, identifica cadavrul si organizeaza transportul
acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului.
- utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare, a materialelor si
instrumentelor de unica folosinta, respectand normele de colectare si distrugere a deseurilor rezultate
din activitatile medicale, supravegheaza transportul si depozitarea acestora, in vederea preluarii/
distrugerii, la locul stabilit de conducerea spitalului.
- poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care va fi schimbat
ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal.
- supravegheaza si coordoneaza, in lipsa asistentului coordonator, activitatile desfasurate, in sectorul
repartizat, de personalul din subordine.
3. Responsabilititi in evaluarea diagnostica
- Obtinerea consim{dmantului informat al pacientului, familiei sau reprezentantului legal pentru interventii
conforme cu competentele profesionale.
- Evaluarea starii pacientului, masurarea, inregistrarea functiilor vitale.
- Pregatirea psihica si fizica a pacientului pentru examinare clinica, recoltarea produselor biologice si
patologice.
- participa la asigurarea supravegherii si securitatii bolnavilor in sectie.
- Organizarea mediului ambiant pentru examinare: luminozitate, temperatura, intimitatea pacientului.
- Pregatirea psihica si fizicd a pacientului pentru explorari paraclinice.
- Insotirea pacientului la investigatii in conditii de securitate adaptate la starea acestuia.
- Respectarea si efectuarea protocoalelor/procedurilor, explorarilor paraclinice.
- Consemnarea, etichetarea, conservarea (la nevoie) si transportului probelor biologice si patologice la
laborator.
- Monitorizarea specifica si acordarea ingrijirilor post—operatorie.
- Inregistrarea rezultatelor conform competentelor profesionale.
4. Responsabilititi pentru ingrijirea curenta si supravegherea pacientului
- Identifica problemele de ingrijire curenta in functie de nevoi.
- Stabilirea prioritdtilor, elaborarea si implementarea planului activitagilor de ingrijire ale pacientului
conform rolului autonom si delegat.
- se preocupa, in absenta medicului, de culegerea informatiilor de la apartinatori, in vederea
completarii anamnezei obiective si a datelor minime de completare a fisei de observatie ale

pacientilor.
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- Asigura si participa la ingrijiri generale pentru toaletd, schimbarea pozitiei in pat, dezbracarea si
imbracarea, servirea la pat, schimbarea lenjeriei ori de cate ori este nevoie.

- Monitorizarea, consemnarea §i raportarea valorilor functiilor vitale, vegetative ale pacientului (temperatura.
puls, TA, respiratie, diureza, scaun, varsaturi, expectoratie, greutate corporala, talie) in foaia de temperatura.
- Supravegherea comportamentului pacientului.

- Participarea la vizita si contravizita medicala si noteaza recomandarile facute de catre medic in caietul de
vizita al sectiei cu privire la ingrijiri medicale.

- Informarea medicului curant /medic de garda despre modificarea starii pacientului ori de cate ori este
nevoie.

- Monitorizarea, consemnarea §i raportarea catre medicul curant/de garda, a aparitiei de manifestari
patologice, reactii secundare ale substantei medicamentoase administrate.

5. Responsabilitati pentru activitatea terapeutica

- In exercitarea responsabilitétilor pentru activitatea terapeutica asistentul medical generalist are obligatia de
a respecta conform competentelor profesionale si la indicatia medicului protocolul / procedura impusa de
starea pacientului / urgentd medicala.

- Efectueaza tehnicile, procedurile medicale din activitatea terapeutica conform planului de tratament indicat
de medic.

- Obtine consimdmantul informat al pacientului pentru modul de administrare, cantitatea, efectul scontat si
eventualele efecte secundare.

- Respecta vointa si dreptul pacientului de a inceta sau refuza efectuarea tratamentului cu exceptia cazurilor
de fortd majora si anunta medicul curant.

- Respecta :

—  Precautiunile universale

- Principii de igiend in pregatirea si administrarea substantei medicamentoase

-~  Managementul pentru deseuri potential contaminat / indepartarea materialelor taietoare si intepatoare
dupa utilizare, conform planului elaborat pentru sectie.

- Metodologia de supraveghere si control a accidentelor cu expunere la produse biologice

—  Managementul cazului de accident prin expunere la sdnge (expunere cutanatd, expunere percutana,
expunere a mucoaselor), pentru toate tipurile de administrare a medicamentelor, efectuarea perfuziilor,
transfuziilor, efectuarea de pansamente, efectuarea cateterismului uretro—vezical, spalaturi, clisme, intubatia
gastroduodenald, dezobstructia cailor aeriene, intubatia oronazotraheald, oxigenoterapie, secventa actiunilor
de resuscitare cardio—respiratorie, plan de secventa interventii pre/postoperatorii, tratamente parenterale:

- Are urmatoarele competente pe care le executa la recomandarea medicului: vitaminizari, imunizari, testari
biologice probe de compatibilitate, recolteaza probe de laborator, sondaje si spalaturi intracavitare,
tehnici de combatere a hipo- si hipertermiei, interventii pentru mobilizarea secretiilor( hidratare, drenaj
postural, umidificare, vibratie, tapotari, frectii, oxigenoterapie, aspiratia traheobronsica, instituie si
urmareste drenajul prin aspiratie continua, ingrijeste bolnavul cu canula traheobronsica, mobilizarea
pacientului, masurarea functiilor vitale, pregatirea pacientului pentru explorari functionale, investigatii
specifice, ingrijirea ochilor, mucoasei nazale, mucoasei bucale, prevenirea si combaterea escarelor,
monteaza sonda vezicala iar, la barbati numai dupa ce sondajul initial a fost efectuat de medic,
calmarea si tratarea durerii, urmareste si calculeaza bilantul hidric, masuratori antropometrice.

- Efectueaza intreaga activitate terapeutica in conditii de igiena, asepsie, dezinfectie, sterilizare ,cu
mentinerea masurilor de prevenire, supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale.

- Poarta echipament de protectie prevazut in Regulamentul Intern, care va fi schimbat ori de cate ori va fi
nevoie.

- Cunoaste si respecta pentru administrarea substantei medicamentoase: modul de administrare prescris de
medic, dozajul, orarul, ordinea de administrare, incompatibilitatea si interactiunile dintre substantele
medicamentoase, timpii de executie, frecventa de administrare, contraindicatiile, efectele secundare,
eficienta administrarii

- Monitorizeaza i comunicd medicului simptomele si starea pacientului post-administrare substanta
medicamentoasa.
S ——
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- Efectueaza interventiile recomandate de medic in cazul aparitiei eventualelor reactii secundare.
- Consemneaza in raportul de predare/primire a activitatii planul de ingrijire si tratament efectuat in timpul
serviciului, eventualele modificari in starea pacientului, parametrii functiilor vitale si orice alt eveniment
petrecut in sectie /compartiment.
- Poarta responsabilitatea calitatii actului medical efectuat.
- Educa pacientul si apartinatorii pentru respectarea conduitei terapeutice, efectuarea investigatiilor clinice si
paraclinice, a regimului igieno—dietetic, cunoasterea afectiunii, respectarea controalelor periodice.
- Desfagoara activitati si programe de educatie pentru sanatate, consiliere si demonstratii practice pacientilor
si apartinatorilor ( exemplu : administrare de insulina, betaferon, anticoagulante, monitorizarea valorilor
glicemiei prin sange capilar, etc.).
- Este responsabil cu monitorizarea modului de gestionare a solutiilor cu electroliti in timpul serviciului (pe
tura)
- Are responsabilitati privind intocmirea si implementarea planului de ingrijiri.
- La nivelul sectiei/compartimentului monitorizeaza migcarea medicamentelor si produselor farmaceutice.
monitorizeaza termenele de valabilitate si retragerea produselor farmaceutice care expira.
- Are obligatia de a raporta evenimentele adverse petrecute in timpul programului de lucru conform procedurii.
- Responsabilitati privind trasfuziile de sange:

* Respecta protocolul de administrare a sangelui si produselor din sange;
Verifica identitatea pacientului;
Inregistreaza transfuziile in FOCG;
Monitorizeaza pacientul inainte, in timpul si dupa terminarea transfuziei:
Informeaza pacientul si apartinatorii cu privire la transfuzie ;
Prezinta si inregistreaza in FOCG ca s-a facut informarea;
Completeaza cererea de solicitare de produse sanguine;
Efectueaza transfuzia sangelui conform protocolului;
Supravegheaza bolnavul pe toata durata administrarii si in urmatoarele ore;
Raporteaza imediat orice reactie acuta transfuzionala catre medicul curant sau medicul de garda;
Returneaza Punctului de Transfuzie recipientele de sange sau componentele.
7. Responsabilitati administrative
- In timpul progarmului de lucru este responsabil pe sectia / compartimentul unde lucreaza cu interventia in
caz de dezastru natural si/sau catastrofa:
— respecta planul de evacuare, foloseste caile de acces indicate;
- respecta sarcinile trasate de echipa de interventie/seful locului de munca;
- nu blocheaza caile de acces;
- se refugiaza in zonele de adunare stabilite anterior;
- nu utilizeaza surse de energie electrica si gaze;
- La nivelul sectiei/compartimentului monitorizeaza miscdrea medicamentelor si produselor farmaceutice,
monitorizeaza termenele de valabilitate si retragerea produselor farmaceutice care expira.
- Are obligatia de a raporta evenimentele adverse petrecute in timpul programului de lucru conform procedurii.
- Standardele la nivelul responsabilitatilor de acest profil constituie suport pentru celelalte activitati.
- Asigura masurile de securitate si interventie ale sec{iei pentru evitarea oricaror incidente, accidente:
aparatura si utilaje medicale, utilaje electrice, sursele de gaz metan, sursele de oxigen, substantele
dezinfectante, incendii si calamitati naturale.
- Raspunde de evidenta, consemnarea si pastrarea rezultatelor, investigatiilor in foaia de observatie a
pacientului.
-Raspunde de intregistrarea datele clinice, personale, foile de consimtamant, etc. din FOCG in
registre/calculator pentru pacientii din sectorul sau de activitate.
- Raspunde de corectitudinea datelor pe care le inregistreaza in foaia de obsevatie a pacientului, raport de
serviciu sau in alte documente.

h
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- Raspunde de predarea /preluarea substantelor medicamentoase scrise pe condici prin distribuirea integrala
conform prescriptiei.

- Respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor si a medicamentelor si
materialelor cu regim special.

- Raspunde de completarea fisei de decont a substantelor medicamentoase, iar in cazul celor ramase,
nedistribuite ( refuz pacient, deces ), anunta medicul pentru redistribuire consemnati la alt pacient, aparat de
urgenta sau farmacie.

- Raspunde de materialele sanitare i materialele consumabile prin utilizare judicioasd consemnata in
registrul de eviden{a, aparatul de urgentd, atunci cand este cazul si in fisa de decont.

- Asigura si rdspunde de pastrarea si utilizarea instrumentarului a aparaturii din dotare, a inventarului moale
si mobilierului existent.

- Supravegheazi si controleazi ordinea si curitenia din sectorul unde isi desfasoari activitatea.

- Sesizeaza aparitia defectiunilor aparute la instalatiile sanitare, electrice, de gaz, termice de oxigen in
vederea remedierilor.

- supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor, conform regulamentului intern.

- utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare, a materialelor si
instrumentelor de unica folosinta, respectand normele de colectare si distrugere a deseurilor rezultate
din activitatile medicale, supravegheaza transportul si depozitarea acestora, in vederea preluarii/
distrugerii, la locul stabilit de conducerea spitalului

- - Pregategte instrumentarul, materialele si echipamentul necesar tipului de interventii si ajutd medicul
specialist.

-- raspunde de mentinerea sterilitatii aparatelor, dispozitivelor si materialelor sanitare care trebuie sa fie sterile
pentru utilizare.

- isi insuseste si participa activ la imbunatatirea permanenta a calitatii serviciilor oferite conform fisei postului.
care sunt conforme cu strategia sanitara si politica de calitate a unitatii in domeniul medical:

- propune masuri de imbunatatire a calitatii serviciilor medicale in vederea intocmirii Planului anual.

- Are obligatia de a consulta intranetul si SITE — ul spitalului.

- Are obligatia de a identifica riscurile care afecteaza atingerea obiectivelor prestabilite. respectand regulile de
definire - efectueaza urmatoarele activititi:

defineste corect riscul;

analizeaza cauzele si circumstantele care favorizeaza materializarea riscului:

evalueaza expunerea la risc;

propune masuri de {inere sub control a riscului respectiv (prevenire sau deminimizare a efectului riscului);
completeaza formularul ,,Formular identificare risc” si il transmite citre responsabilul cu riscurile la nivelul
sectiei

- Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine.

IV. MENTIUNI SPECIALE

- Respecta si aplica cu strictete toate masurile de protectie personala in vederea evitarii infectarii cu SARS
COV -2, precum si pentru protectia colegilor de serviciu.

- Respecta si aplica toate regulile si masurile stabilite de medicul sef de sectie, medicii specialisti, in
vederea reducerii la minim a riscului de a se infecta sau de a-i infecta pe altii, cu virusul SARS — COV - 2.
- Participa la procesul educational al viitorilor asisten{i medicali in cadrul stagiilor de instruire practica.

- Participa i /sau inifiaza activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru sinatate sub
conducerea si supravegherea medicului.

- Mentine gradul instruirilor, calificarilor §i autorizarilor conform criteriilor de competenta si calificare
profesionala pentru realizarea obiectivelor calitatii.

- Prezinta calitdi, deprinderi, aptitudini si abilita{i pentru:

—  instituirea actului decizional propriu

—  manualitate si responsabilitate

—  analiza, clasificarea si inregistrarea manifestarilor functionale, reactiilor si progreselor pacientului
m
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—  Iinstituirea relaiilor terapeutice cu pacientul

- comunicare eficientd prin participare, ascultare, abilitate de a accepta si respect
- discrefie, corectitudine, compasiune

—  adaptare pentru munca in echipa, atentie si concentrare distributiva (spirit de observatie)
- valorizarea §i mentinerea competentelor

—  informarea, participarea, evaluarea performantei

—  capacitate de management al stresului, efortului fizic prelungit

—  capacitate de adaptare la situatii de urgenta

—  solidaritate profesionala

—  reafirmarea obiectivelor pentru proiecte, planuri strategice, servicii noi.

—  sustinerea calitdfii totale in actul de ingrijire si tratament al pacientilor.

V. CONDITII DE LUCRU: lsi desfasoara activitatea in BLOCUL OPERATOR

VL. INDICATORI DE PERFORMANTA SI PERIOADA DE EVALUARE A PERFORMANTELOR:
- Cunostinte si experientad profesionali;
- Promptitudine si operativitate in realizarea atributiilor de serviciu previzute in fisa postului;
- Calitatea lucrdrilor executate i a activitatilor desfasurate
- Asumarea responsabilitatilor prin receptivitate, d'isponibilitate la efort suplimentar, perseverenta,
obiectivitate, disciplina;
- Intensitatea implicarii in utilizarea echipamentelor si a materialelor cu incadrarea in normative de
consum;
- Adaptarea la complexitatea muncii, initiativa si creativitate:
- Conditii de munca;
Perioada de evaluare anuala a performantelor este luna ianuarie a anului urmator perioadei evaluat

INTOCMIT,
Dr. Rusu Raul Alexandru
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ANEXH 4
Spitalul ,,Prof. Dr. Eduard Apetrei” Buhusi
Oras Buhusi, str. Viioaga nr.3, jud. Bacdu, A.S.F.nr. 1426 din 21.08.2020, C.LF. 4187271, Cod postal 605100,
Acreditat A.N.M.C.S. - ORDIN 235/ 30.12.2015,
Tel: 0234-262220 - centrala, Tel/Fax: 0234-261560 - secretariat
e-mail: office@spitalbuhusi.ro site: www.spitalbuhusi.ro
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Avertisment | Acest document contine informatii st date care sunt propnetatea Splaiii  Prof. Dr, EQUSTD Apstre” Bubus:
Reproduceres &i difuzarea sunt in exclusivitate dreptul spitalutu.

FORMULAR INSCRIERE

DOMNULE MANAGER,

e e Lo T ,  absolvent(a)
Bl im0 R R 0 B S R S BTN 0 8 i e s e o
domiciliat(a) in......... s Str
nf...... ,bl....... - SR ACICRON (oicnuvnsssmsmimmmmasnansaasiasaisas varog sa-miaprobati participarea
la concursul organizat in data de.......................ccocoveiiiiiiiiiii, , pentru ocuparea postului

€ coviiiiiiiiitiee st resssse st s 5 g4 s e s ere s eneanessnsssntessonne s dliN CAdTUL
sectiei/compartimentului.......................................................................................pe perioada

Data Semnatura,

Domnului Manager al Spitalului Orasenesc Buhusi



