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Idenfirtcsrca postului

NUME SI PRENUME :

ASISTENT MEDICAL

LOCAL DE MUNCA -

NIVEL -

POZ. COR - 222101

SECTIABOLI INFECTIOASE

POST DE EXECUTIE

RELATII:
6.1. Ierarhice - de subordonare: Managerului unitatii, directorului medical, managerului de

calitate, sefsectie , medic specialist, asistent sefsectie.
- subordoneaza: personalul auxiliar sanitar incad.at la sectia Boli Infectioase;

6,2.Functionale
-interne - de colaborare cu toti angajatii din sectiile, compartimentele si

laboratoarele unitatii si cu celelalte stuuctud functionale.
-externe - cu toate unitatile sanitare dinjud. Bacau.

TIMP DE LUCRU:8 ORE/ZI. - PROGRAM DE MUNCA: TURE 12124.

Il Descrierea postului .

1, SCOPUL PRINCIPAL AL POSTULUI: asigurarea nevoilor de ingrijiri de sanatate si turnizarea de

servicii de sanatate de natuta preventiva, curativa si de recuperare a pacientilor intemati.

OBIECTIVELE POSTULUI:
In raport cu obiectivele postului raspunde de utilizarea optima a resurselor materiale, financiare, patrimoniale alocate

pentnr atingerea obiectivelor spitalului.
RasDunde de Dastrarea confidentialitatii informatiilor la care are acces.

.
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III. ATRIBUTIILE POSTULUI
1, Responsabilitili generale
- Cunoa$te structura li organizarea activitdlii din seclie .

- Respecta circuitele funclionale din seclie pentru: personal, medicamente, laborator, lenjerie, alimente,

vizitatori.
- Contibuie la stabilirea cadrului optim de lucru cu echipa medicali $i cu pacientul.

- cunoa$te complexitatea activitalii $i tehnicilor speciale de ingrijire ale pacientului in func1ie de necesitali.

- Recunoatte gradul de autonomie in cadrul responsabilitd{ilor profesionale.

- cunoagte criieriile de delimitare a manifestdrilor, semnelor $i simptomelor pe termen scurt, mediu 9i lung.

- Cunoa$te manevrele medicale 9i de colaborare medic - asistent medical.

- Cunoaste, respecta si apara dreptu le pacientului.

- Cunoa$te ti respecta:
1 O.U. nr. 14412008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, moatei 9i asistentului

medical;
2. Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali generalisti, maoselor si asistenlilor medicali din

Romania;
3. Legea nt. 46/21 ian.2003 privind drcpturile pacientului;
4. Titlul VII - Spitale din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatalii cu modificetile $i

completdrile survenite;
5. Ordinului M.S. nr. 961/2016 - normele tehnice privind curSlarea, dezinfeclia 9i sterilizarea in unitefle
sanitare.
6. O.M.S. nr. 1226D0I2 penta aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din

activitdli medicale $i a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza na(ionale de date privind degeurile

rezultate din activiteli medicale.
- respecta procedurile, protocoalele, notelor , deciziilor si a altor documente inteme si a legislatiei in viguare

- raspunde de calitatea muncii prestate;
- Recunoatte $i indeplineste responsabilitdtile profesionale in cazul utilizdrilor tehnologiilor speciale cu

menliunea cAin cazulin care existd tehnologie in schimbare, aceste rcsponsabilitdti vor fi schimbate.

- Respectd regulamentul intem, regulamentul de organizare si functionare, precum Pi normele de eticd ti
deontologie profesionala.
- respecta si participa la instruirile privind Normele generale

specifice de protectie a muncii pentu activitati in domeniul

a situatiilor de urgenta.
- Respectd seqetul profesional confi denqialitatea informaliei medicale

- Participd la programe de educalie sanitare a populaliei.

- Participe la formarea practicd a viitorilor asistenli medicali.
- Participe aldturi de alte categorii profesionale la protejarea mediului ambiant.

- lndiferint de persoand, loc sau situaiia in care se gasette are obligalia de a acorda primul ajutor medical in

situalii de urgenta, in limita competenlelor profesionale 9i cheame medicul.

- primeste atibutii suplimentare in vederea mentinerii obiectivului "reacreditarea spitalului de catre

,q.NMCS" conform OMS 446/20l'1, privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei deevaluare

si acreditare a spitalelor si ceftificarea l.S.O. 900I;

2. Responsabilititi la internarea, primirea $i externarea pacientului
Internarea
- lntemarea cazurilor de urgentd conform prevederilor in vigoare ale Ministerului SAnetelii

- Respecte modalitdlile qi ciiteriile de intemare - solicita consimtamantul infotmat al pacientului, familiei

sau reprezentanfului legal pentru internare;
- Consemnarea refuzului pacientului penhu internare

de protectie a muncii si Nomele
sanitar. protectia impotriva incendiilor sl



- Informarea pacientului, familiei sau reprezentantului legal cu privire la regulamentul de ordiile interioari
afisat in unitate.
- lnregistrarea datelor de

spitalizare de zi.
identitate 9i completarea foii de observalie pe tip de spitalizare continuA sau

- Solicitare de identificare penffu organele abilitate in cazul pacienlilor inconqtienti, fArd acte, familie sau

aoartindtori.
- Pregitirea pacienlilor pentru examinare sau eventuale prelevdri de produse biologice 9i patologice.

- Aplicarea primelor mdsuri terapeutice de mare urgenla in caz de necesitate, in limita competenlelor

profesionale.
- lnstituirea mAsurilor de izolare in cazul pacienlilor suspicionati de boli infectc rontagioase.

Primirea
- Preia pacientul nou internat, efectueaza triajul, verifica toaleta personala, tinuta de spital si il
rcpartizeaza la salon, ajuta la acomodarea acestuia la conditiile de cazare.

- lnformeaza pacientul cu privire la structura sectiei, drepturile pacientului si asupra obligativitatii
respectadi rcgulamentului de ordine interioara ce va fi afisat in loc vizibil.
- Instalarea pacientului intr-un mediu !i climat ambiental optim de confort gi siguran{d.

Externarea
- Pregdtirea pacientului pentru extemare/transfer confom protocolului secliei, pentru documente, efecte

personale.
- Anunli pacientul ti apa4inAto i pentru externare.
- Asigura insolirea pacientul pani la pdrAsirea secliei in caz de extemare.

- in caz de transfer al pacientului in alte secjii sau unitdti sanitare il insoleste acordandu-i ingrijirile necesare

dace starea acestuia necesite.
- ln caz de deces constatat de medic, organizeaza dupe doud ore transportul acestuia in cadrul serviciului de

prosectud, inventariazd obiectele personale $i le predd asistentului $efsau apa(inAtorilor.

3. Responsabilitili in evaluarea diagrosticd
- Obtinerea consimldmantului informat al pacientului, familiei sau reprezentantului legal pentru intervenlii
conforme cu competentele profesionale.
- Evaluarea stdrii pacientului, misurarea, inregistrarea funcliilor vitale.
- Pregdtirea psihice fi fizicd a pacientului pentu examinarc clinicr, recoltarea produselor biologice $i
patologice.
- rccolteaza produse biologice pentru examenele de laborator, conform presqiptiei medicului, asigura

tmnsportul acestora la laborator, scrie in FOGC rezultatele obtinute si informeaza medicul

- participa la asigurarea supravegherii si securitatii bolnavilor in sectie.

- Organizarea mediului ambiantpentru examina.e: luminozitate, temperature, intimitatea pacientului

- Pregetirea psihici $i fizica a pacientului pentru explorAri paraclinice.

- lnsolirea pacientului la investigalii in condilii de securitate adaptate la starea acestuia.

- Respectarea ti efectuarea protocoalelor/procedurilor, explorbrilor paraclinice.

- Consemnarea, etichetarea, conservarea (la nevoie) gitransportului probelor biologice 9i patologice la

laborator.
- Monitorizarea specifica $i acordarea ing jirilor post--explorare.

- Inregistrarea rezultatelor conform competentelor profesionale.

4. Responsabilitili pentru ingrijirea curentd 9i supravegherea pacientului
- ldentifica problemele de ingrijire curente in functie de nevoi.
- Stabilirea priorit?ililor, elaborarea $i implementarea planului activitalilor de ingrijire ale pacientului

conform rolului autonom $i delegat.
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-se preocupa, in absenta medicului, de culegerea informatiilor de la apartinatori, in vederea

completarii anamnezei obiective si a datelor minime de completare a fisei de observatie ale

pacientilor.
- Asigure $i paxticipa la ingrijiri generale pentru toaletd, schimbarea poziliei in pat, dezbrdcarea li
imbrdcarea, seryirea la pat, schimbarea lenjeriei ori de cate ori este nevoie.
- Monitorizarea, consemnarea Si raportarea valorilor funcliilor vitale, vegetative ale pacientului
(temperatura, puls, TA, respiralie, diureza, scaun, vArsitu , expectoralie, greutate corporale, hlie) in foaia
de temperafurd.
- Supravegherea comportamentului pacientului.
- Paniciparea la vizita si contravizita medicala $i noteaza recomandarile fdcute de cdtle medic in caietul de

vizita al secliei cu privire la ingrijiri medicale.
- lnformarea medicului curant /medic de garde despre modificarea stdrii pacientului ori de cate ori este

nevoie.
- Monitorizarea, consemnarea $i raportarea cAtre medicul curant/de gardi, a apariliei de manifestAri
patologice, reactii secundare ale substanlei medicamentoase administrate.

5. Respoft abilititri pentru alimentaf ia pacientului
- Cunoa$te principiile genefale ale hidratarii qi alimentaliei pacientului.
- Cunoatte obiectivele $i tipurile de regimuri dietetice.
- Cunoagte clasificarea regimurilor dupd compozilie, consistenlA, tempe€ture, orar de administrare, actiune
asupra ph ului, rezultate terapeutice 9i reziduud.
- Cunoa$te necesarul alimentar $i instituie mdsurile de ordin general pentru hidratare ti alimentare ,conform
indicatiilor.
- Cunoa$te orarul $i distribuirca meselor, a alimentelor, in functie de starea generalA fi pafticularA a

pacientului (alimentare artif iciala, pasivd, active).
- EfectueazA bilantuI hidroelectrolitic.
- ComunicA modificdrile electrolitice medicului curant /medicului de gard5.
- Educd pacientul $i familia in privinla regimului alimentar prescris de medic (ex. restricliile alimentarc),
obiectivele regimurilor dietetice si conduita alimentari.
- observa apetitul pacientilor, supravegheaza si asigura alimentarea pacientilor dependenti,
supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de obseryatie.
- Intocmeste anexa pentru hrana pentru bolnavii intemati prin garda.

6. Responsabilitlli pentru activitatea terapeuticd
- In exercitarea responsabilitiililor pentu activitatea terapeutica asistentul medical generalist are obligalia de

a respecta conform competenlelor profesionale 5i la indicalia medicului protocolul / procedura impuse de

starea pacientului / urgenF medical5.
- Efectueazd tehnicile, procedurile medicale din activitatea terapeutic[ conform planului de tratament
indicat de medic.
- Obiine consimFmentul informat al pacientului pentru modul de administrarc, cantitatea, efectul scontat 9i
eventualele efecte secundare.
- Respecti voinla 9i dreptul pacientului de a inceta sau refuza efectuarea tratamentului cu exceptia cazurilor
de fo4d majord 9i anunF medicul curant.
- Respecta :

- Precauliunileuniversale

- Principii de igiend in pregAtirea fi administrarea substanlei medicamentoase

- Managementul pentru de$euri poteniial contaminat / indepertarea mated alelor tdietoare $i inlepetoare
dupd utilizare, conform planului elaborat pentru sectie.

- Metodologia de supraveghere ti conhol a accidentelor cu expunere la produse biologice
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Managementul caz ului de accident prin expunere la sange (expunere cutanata, expunere percutani,

expunere a mucoaselor), pentru toate tipurile de administrare a medicamentelot efectuarea perfuziilor,
transfuziilor, efectuarea de pansamente, efectuarea catetedsmului uretro-vezical, spalaturi, clisme, intubaiia
gastoduodenali, dezobstrucfia cailor ae ene, intubatia oronazotmheala, oxigenoterapie, secventa acliunilor
de resuscitare cardio respiratorie, plan de secvenld intervenlii pre/postoperatorii, tatamente parentenle;

- Are urmatoarele competente pe care le executa la recomandarea medicului: vitaminizari, imunizari, testari

biologice probe de compatibilitate, recolteaza probe de laborator, sondaje si spalaturi intacavitare,
tehnici de combatere a hipo- si hipertermiei, interventii pentru mobilizarea seqetiilor( hidratare,

drenaj postural, umidificare, vibratie, tapotari, frectii, oxigenoterapie, aspiratia traheobronsica, instituie si

urmareste drenajul prin aspiratie continua, ingrijeste bolnavul cu canula traheobronsica, mobilizarea
pacientului, masurarea functiilor vitale, pregatirea pacientului pentru explorari functionale, investigatii

specifice, ingrijirea ochilor, mucoasei nazale, mucoasei bucale, prevenirea si combaterea escarelor,

monteaza sonda vezic la iat,la barbati numai dupa ce sondajul initial a fost efectuat de medic,

calmarea si tratarea duredi, urmareste si calculeMa bilantul hidric, masuratori antaopometrice
- Efectueaze intreaga activitate tempeuticein condilii de igiend, asepsie, dezinfeclie, sterilizare ,cu
menlinerea masurilor de prevenire, supraveghere $i control al infecliilor asociate asistentei medicale.
- Poafta echipament de protectie previzut in Regulamentul Intern, care va fi schimbat ori de cate ori va fi
nevote.
- Cunoa$te si respecta pentru administrarea substanlei medicamentoase: modul de administrare prescris de

medic, dozajul, orarul, ordinea de administrare, incompatibilitatea $i interactiunile dintre substantele

medicamentoase, timpii de execulie, frecvenla de administrare, conftaindicaiiile, efectele secundare,

efi cienta administrerii
- Monitorizeaze li comunicd medicului simptomele ti starea pacientului post-administrare substanle

medicamentoase.
- Efectueazd intefr'entiile recomandate de medic in cazul apariiiei eventualelor reaclii secundare.

- Consemneazd in rapoftul de predare/primire a activitdlii planul de ing jire 9itratament efectuat in timpul
serviciului, eventualele modificeri in starea pacientului, parametrii funcliilor vitale $i orice alt eveniment

petrecut in seclie /compartiment.
- Poarta responsabilitatea calitdlii actului medical efectuat.
- Educd pacientul fi apa4indtorii pentru respectarea conduitei terapeutice, efectuarea investigaliilor clinice

$i paraclinice, a regimului igieno-dietetic, cunoa$terea afecliunii, respectarea confoalelor pe odice

- Desfi$oard activitAli $i programe de educalie pentru sanetate, consiliere 9i demonstralii practice pacienfi]or

ti apa4inatorilor ( exemplu : administrare de insulina, betaferon, anticoagulante, monitorizarea valo lor
glicemiei prin sdnge capilar, etc.).
7. Atribuiiile asistentei medicale din sectiile / compartimentele cu paturi, privind supravegherea, prevenirea

si limitarea infectiilor asociate asistenfei medicale in unitdlile sanitare conf. 1101/2016 :

a) implementeazd practicile de ingdjire a pacieniilor in vederea limiterii infectiilor;
b) se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei gi rdspandirii infecliilor 9i aplicarea practicilor

adecvate pe toatd durata interndrii pacienlilor;
c) menline igiera, conform politicilor spitalului 9i practicilor de ingrijire adecvate din salon;

d) informeazd cu promptitudine medicul de gardd./medicul sefde seclie in legetura cu aparilia semnelor de

infeclie la unul dintre pacientii afla{i in ingrijirea sa:

e) iniliazd izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile $i anun16 imediat medicul

curant Si serviciul de prevenire $i limitare a infecliilor asociate asistenlei medicale;
f) limiteazd expunerea pacientului la infeclii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alli pacienii sau

echipamentul utilizat pentru diagnosticare;
g) semnaleaze medicului curant existenfa elementelor sugestive de infeclie asociatd asistentei medicale;

h) pafticipd la pregatirea personalului;
i) participe la investigarea focarclor.
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8, Responsabilititi administrative
- Standardele la nivelul responsabilitaiilor de acest profil constituie suport pentru celelalte activitati.
- Asigura mesu.ile de securitate ti intervenlie ale secliei pentru evitarea oricdror incidente, accidente:

aparaturd 9i utilaje medicale, utilaje electrice, sursele de gaz metan, sursele de oxigen, substantele

dezinfectante, incendii si calamitef naturale.
- Rxspunde de evidenla, consemnarea si pAstrarea rezultatelor, investigaliilor'in foaia de observalie a

pacientului.
-Raspunde de intregistrarea datele clinice, personale, foile de consimtamant, etc. din FOCG in
registre/calculator penftu pacientii din sectorul sau de activitate.
- Respunde de corectitudinea datelor pe care Ie inregistreazd in foaia de obsevafie a pacientului, raport de

serviciu sau in alte documente.
- Raspunde de predarea /preluarea substanlelor medicamentoase sqise pe condice prin distribuirea integale
conform prescripliei.
- Respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor si a medicamentelor si

materialelor cu regim special.
- RSspunde de completarea fi$ei de decont a substanlelor medicamentoase, iar in cazul celor rdmase,

nedistribuite ( refuz pacient, deces ), anunld medicul pentru redistribuire consemnata la alt pacient, aparat de

urgentd sau farmacie.
- Raspunde de materialele sanitare gi materialele consumabile prin utilizarejudicioasd consemnatd in
registrul de evidenle, aparatul de urgenfd, atunci cdnd este cazul gi in fi$a de decont.
- Asiguri $i rdspunde de pdstrarea ti utilizarea instrumentarului a aparaturii din dotare, a inventarului moale

si mobilierului existent.
- Supravegheazd gi controleazA ordinea $i cureFnia din sectorul unde i$i desfhgoard activitatea.
- Sesizeazi aparitia defectiunilor apdrute la instalaliile sanitarc, electrice, de gaz, temice de oxigen in
vederea remedierilor.
- supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apattinatorilor, conform regulamentului intern.
- utilizpaza si pasheaza, in bune conditii, echipamentele si instumentarul din dotare, a materialelor si

instrumentelor de unica folosinta, respectand normele de colectare si distrugere a deseu lor rezultate

din activitatile medicale, supravegheaza transportul si depozitarea acestom, in vederea preluarii/
distNgerii,la locul stabilit de conducerea spitalului
- Are responsabilitdli in domeniul deqeurilor medicale conform O.M.S. fi. 1226/2012 pentru aprobarea

Normeior tehnice privind gestionarea deFurilor rezultate din activiteti medicale 9i a Metodologiei de

culegere a datelor pentru baza nalionale de date privind de$eurile rezultate din activitbli medicale.

a) aplice procedurile stipulate de codul de procedurd;

b) aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nalionald de date privind deseurile rezultate din

activitati medicale.
- isi insuseste si participa activ la imbunatatirea permanenta a calitatii seryiciilor oferite confotm fisei
postului, care sunt conforme cu strategia sanitara si politica de calitate a unitatii in domeniul medical;

- propune masuri de imbunatatire a calitatii serviciilor medicale in vederea intocmirii Planului anual.

- participa la activitati medicale in conformitate cu legislatia in vigoare, ca membru a comisiilor din unitate,

stabilite prin decizii emise de managerul unitatii;
- Are obligatia de a consulta intranetul si SITE ul spitalului.
- Are obligatia de a identifica riscurile care afecteazd atingerea obiectivelor prestabilite. respectand regulile
de definire - efectueaze umdtoarele activitei:

. define$te corect riscul;

. analizeaze carrzele $i circumslantele care favorizeazA fialetializarea riscltlui;

. evalueaze expunerea la risc;

. propune masuri de linere sub control a riscului respectiv (prevenire sau deminimizare a efectului riscului);

. completeazd formularul ,,Formular identificare risc" liil hansmite cdtre responsabilul cu riscurile la nivelul
sectiei
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- Supravegheazd gi coordoneazi activitalile desfi$urate de personalul din subordine.
- Pregategte instrumentarul, materialele $i echipamentul necesar tipului de intervenlii gi ajuE medicul

specialist.
- EfectueazA $i comunicl evidenla zilnicd a pacienlilor.

IV. MENTIUNI SPECIALE
- Respecta si aplica cu strictete toate masurile de protectie personala in vederea evitadi infectarii cu SARS

COV -2, precum sipentru protectia colegilor de serviciu.
- Respecta si aplica toate regulile si masurile stabilite de medicul sefde sectie, medicii specialisti si asistenta

sefa de la sectia boli infectioase, in vederea reducerii la minim a riscului de a se infecta sau de a-i infecta pe

altii, cu virusul SARS - COV -2,
- Participa la procesul educalional al viitorilor asistenli medicali in cadrul stagiilor de instruire practicd.
- Participd 9i /sau iniliaza activitAli de cercetare in domeniul medical 9i al ingrijirilor pentru sdndtate sub

conducerea gi supravegherea medicului.
- Menline gradul instruirilor, calificerilor gi auto zirilor conform criteriilor de competenli gi calificare
profesionalS pentru realizarea obiectivelor calite!ii.
- Prezintd calitili, deprinderi, aptitudini fi abilitdti pentru:

- instituirea actului decizional propriu
manualitate gi responsabilitate

, analiza, clasificarea $i inregistarea manifesterilor functionale, reacliilor gi prog.eselor pacientului

- instituirea relali ilor terapeutice cu pacientul

- comunicare eficientd prin pafticipare, ascultare, abilitate de a accepta $i respect
' discrelie,corecritudine.compasiune

adaptare pentru munca in echipd, atenlie 9i concentrare distributive (spirit de obseryatie)

- valorizarea 9i menlinerea competenjelor

- infomarea,participarea,evaluareaperformantei
- capacitate de management al stresului, eforlului fizic prelungit

capacitate de adaptare la situalii de urgenle

- solidaritateprofesionali

- reafirmarea obiectilelor pentru proiecte, planuri strategice, seryicii noi.

- suslinerea calitdliitotale in actul de ingrijire Sitratament al pacienlilor.

V. CONDITII DE LUCRU: Isi desfasoara activitatea in SECTIA BOLI INFECTIOASE

VI.INDICATORI DE PERFORMANTA SI PEMOADA DE EVALUARE A PERFORMANTELOR:
- Cuno$tinle ti experienld profesional5;
- Promptitudine ;i operativitate in realizarea atribuliilor de serviciu prevezute in fi|a postului;

- Calitatea lucrarilor executate $i a activitd[ilor desfrgurate
- Asumarea rcsponsabilitelilor prin receptivitate, disponibilitate la efort suplimentar, perseveren[e,

obiectivitate, disciplina;
- Intensitatea implicarii in utilizarea echipamentelor gi a materialelor cu incadrarea in normative de

consum;
- Adaptarea la complexitatea muncii, iniliativd si creativitate;
- Condilii de muncA;
Perioada de evaluare anuala a performantelor este luna ianuarie a anului urmator pedoadei evaluate

VII. SPECIFICATU POSTULUI
1. NII/EL DE STUDII. CALIFICARE/SPECALIZARE- COMPETENTE:

St udi i postl iceale sa hit ar 4
Excelente abililali de rclationore inlerpersoftala, orientare catre pacient.
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2, EXPERIENTA DE LACRA NECESAM: nu necesita

VIII. EVOLUTII POSIBILE:

IX. LIMITE DE COMPETENTA:
Are autoritate si flexiblitate in legatura cu desfasurarea si realizarea atributiilor proprii de serviciu in
condiliile respeclarji normelor legale in vigoare.

Nerespectarea atributiilor prevazute in fisa de post constituie abatere disciplinara
Prezentele sarcini nu sunt limitative , intrucat ocupantul postului va executa si alte sarcini ce rezulta

din acte normative, din planul de munca sau dispuse de organele supe oare.
Prezenta Fi$A a postului este anexa la contractul individual de munceincheiat cu spitalul.

INTOCMIT,
DR. DARABAN ANA . MADR. DARABAN ANA - N4{ rA
Medic primar sefsectie Bgri lnfectioase

.//c:estra,2
\ 7 Mr*- _]--
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