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ANUNT

Spitalul Prof. Dr. Eduard Apetrei Buhusi aduce la cunostinta celor interesanti ca in
ziua de 26.02.2020 orele 10.00, organizeaza cancurs in vederea ocuparii postului vacant
de:

MUNCITOR CALIFICAT - I - ELECTRICIAN

- la Compartimentul Tehnic — Intretinere — Reparatii

Conditii generale de participare:

- Are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania.

- Cunoaste limba romana scris si vorbii.

- Are varsta minima reglementata de prevederile legale.

- Are o capacitate deplina de exercitiu.

- Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care concureaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate.

- Indeplineste conditiile de studii si dupa caz de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs.

- Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra qutoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situaiiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:
- Studii medii sau gimnaziale;
- curs/certificat/adeverinta care atesta calificarea in meseria de electrician
- minim 9 ani vechime in meseria de el¢ctrician;
Dosarul de inscriere va cuprinde urmatoarele documente:
- formular de inscriere la concurs.
copia actului de identitate, sau orice alt document care atesta identitatea;
copie certificat nastere;
copie certificat casatorie daca este cazul;
copie dupa diploma / certificatul de studil;




- copii dupa documentele care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
pentru care concurati, descrise mai sus.

- copia carnetului de munca dupa caz si/sau adeverinta care sa ateste vechimea in
munca si vechimea in meseria de electrician;

- curiculum vitae;

- cazier judiciar;

- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior datei de derulare a concursului sau fisa de aptitudini eliberata in aceleasi
conditii, clinic si psihologic.

- taxa de concurs este de 50 lei;

Copiile actelor solicitate se vor prezenta si in original la depunerea dosarului in
vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele se depun la biroul RUNOS al unitatii pana la data de 17.02.2020 orele
15.30.

Dosarele se pot retrage la cerere scrisa, der banii, reprezentand taxa de concurs, nu
se restituie dupa data de 25.02.2020, indiferent (laca dosarele sunt admise sau respinse.

Etapele concursului vor fi:

- Selectia dosarelor — rezultatul selectiei dosarelor va fi afisat pe site-ul spitalului in
data de 18.02.2020 — se resping dosarele care nu contin toate documentele din
Anunt si concurentii carora li s-a respins dosarul nu vor mai participa la celelalte
probe;

- Proba scrisa test grila din tematica/bibliografia de concurs — va avea loc in data de
26.02.2020 la ora 10.00. Candidatii care nu obtin minim 50 puncte (nota 5) nu vor
participa la urmatoarea proba a concursului-proba orala/interviu.

Rezultatele probei scrise se vor afisa pe site-ul spitalului in data de 26.02.2020 ora
15.00.Contestatiile pentru rezultatele «fisate dupa proba scrisa se vor depune la
secretariatul unitatii in ziua de 27.02.2020 intre orele 8.00-15.00.

- Proba orala/interviu - din tematica/ bibliografia de concurs — va avea loc in data de
28.02.2020.

- Rezultatele finale se vor afisa pe site-ul unitatii in data de 032.03.2020.
Rezultatele finale se pot contesta in termen de 24 de ore de la publicarea pe site-ul
unitatil.

Punctajul maxim pentru fiecare proba a concursului este 100 puncte.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina punctajul final minim 70

puncte.

Punctajele finale se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba
scrisa si proba interviu.

Fisa postului si bibliografia de concurs gusesc pe site-ul spitalului
www.spitalbuhusi.ro si afisate la sediul unitatii.

Relatii suplimentare la tel. 0234/262220 int. 106 — birou RUNOS.

MANAGER,
Poiana Constantin
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE

Pentru postul vacant de electrician I

TEMATICA

- Aparate electrice pentru instalatii de joasa tensiune;
- Aparaturd de masurd si control;

- Iluminat electric normal si de siguranta;

- Instalatii electrice echipamente ce forta .

- Instalatii de protectie pentru personal si cladiri.

- Norme de securitate si sdnatate in munca.

- Norme pentru situatii de urgenta.

BIBLIOGRAFIE:

[

Agenda electricianului - ing. Emil Pietrareanu;

Normativ pentru proiectarea, executarea si exploatarea

Instalatii electrice de joasd tensiune la consumator (notiuni generale);

instalatiilor

electrice aferente cladirilor — indicativ 1 7/2011, capitolul 5, subcapitolul

3.5;
Legea securititii si sanatatii in mur.ca (nr. 319/2006);

Legea privind apdrarea impotriva incendiilor (nr.307/2006).

Coordonator comp. tehnic-intretinere-reparatii,
Ciuperc jeodma
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FISA POSTULUI
1. Identificarea postului
I. NUME SI PRENUME :
2. ELECTRICIAN PO... COR 741110

3. LOCUL DE MUNCA - COMPARTIMENT TEHNIC
INTRETINERE SI REPARATII

4. NIVEL —POST DE EXECUTIE

5. RELATIL:
5.1. Ierarhice - de subordonare: Managerului unitatii, Director financiar — contabil, Manager de
calitate, coordonator compartimet tehnic intretiner: si reparatii;
- subordoneaza: ...........
5.2.Functionale
-interne - de colaborare cu toti angajatii spitalului din celelalte structuri functionale, cu sefi
de sectie, compartimente . laboratoarele functionale din cadrul Spitalului Orasenesc Buhusi.
-externe -
11 Descrierea postului .
1. SCOPUL POSTULUI: asigurarea supravegherii, interventiei si punerii in functiune a retelel
electrice si aparaturii electrice a spitalului.
OBIECTIVELE POSTULUI: optimizarea conditiilor de lucru si de internare prin asigurarea
functionarii normale, continui a sistemului electric al spitalului.
In exercitarea profesiei, electricianul are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul
activitatilor ce decurg din rolul autoncm si  delegat si are obligatia de autocontrol al
documentelor si activitatilor pe care le desfascara, conform cu fisa curenta si dispozitiile ulterioare
2. ATRIBUTII, RESPONSABILITATI:
1. Prin specificul meseriei intretine, repara din punct de vedere electric utilajele, masinile si
instalatiile din cadrul unitatii;
2. Intretinerea si repararea instalatiei de iluminat incadescente si fluorescente di cadrul
spitalului si sectiile aferente;
Rezolva urgentele din punct de vedere electric;
4. Intretine si repara retelele aferente statiei de amplificare;
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10.

11.

Intretinerea si repararea tuturor instalati lor aferente motoarelor electrice si a celorlalti
receptori elec trici din spital si sectiile exterioare

Intretinerea tablourilor generale de distributie a aparatelor de masura si control de pe
tablourile generale de distributie;

Intretinerea firizilor de bransament si a etelelor de legatura intre sectiile spitalului si
sectiile exterioare;

Intretinerea in perfecta stare de functionare a instalatiilor de automatizare;

Intretinerea si repararea bateriilor stationare a redresoarelor si a automatizarilor aferente
grupurilor operatorii si a iluminatului di: siguranta;

Intretinerea grupurilor electrogene destinate iluminarii de siguranta in spital si sectiile
exterioare; .

Cunoasterea principiului de functionare a tuturor instalatiilor pe care le intretine si gasirca
de solutii privind inlocuirea instalatiilor vechi depasite, in scopul economisirii de energie

electrica;
12. Raspunde de intretinerea si repararea prizelor de impamantare;

13. Activitatea zilnica va fi consemnata in caietul de activitate , care va fi verificat si semnat

de seful compartimentului tehnic- intretinere si reparatii;

14. Raspunde de materialele incredintate pentru intretinere si reparatii si le va justifica prin foi

de lucru;
15. Nu va executa nici un fel de lucrari straine de interesele unitatii;
16. Va reconditiona si refolosi piesele si materialele in scopul economisirii de materiale;

17. Va participa activ la efectuarea si pastrirea curateniei la locul de munca, precum si in

curtea unitatii;

18. Sa aduca la cunostinta sefului compartimentului tehnic, orice neregula, defectiune. avarie,

et
19. Se interzice cu desavarsire prezenta la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice, sa
introduca si sa consume bauturi alcoolice in unitate;
20. Sa respecte programul de lucru;
21.Respecta Regulamentul Intern al Spital 1lui Prof. Dr. Eduard Apetrei Buhusi si ROF.
22 .Pastreaza secretul profesional;

23.Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale prin studii individuale sau alte forme

de invatamant continu;

— respecta normele S.M, PSI, alte norme cu caracter legislativ specifice activitatii, respecta
reglementarilor in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor asociate asistentei
medicale conf. OMS 1101/2016;
36 - primeste atributii suplimentare in vederea rzalizarii obiectivului “acreditarea spitalului de catre
ANMCS” conform OMS 446/2017 privind aprobarea procedurilor standardelor si metodologia de
acreditare a spitalelor si certificarea 1.S.0. 9001;
37. isi insuseste si participa activ la imbunatatirca permanenta a calitatii serviciilor oferite conform
fisei postului. care sunt conforme cu strategia sanitara si politica de calitate a unitatii in domeniul
medical;

38. raspunde de calitatea muncii prestate;
40. raspunde de respectarea procedurilor, codurilor de conduita si etica profesionala, a protocoalelor.
notelor, deciziilor si a altor documente interne si a legislatiei in vigoare

defineste corect riscul;

analizeaza cauzele si circumstantele care Javorizeaza materializarea riscului;
evalueaza expunerea la risc;

propune masuri de {inere sub control a riscului respectiv (masuri de prevenire sau

deminimizare a efectului riscului);

completeazi formularul ,,Formular identificare risc” si il transmite cétre responsabilul cu

riscurile la nivelul sectiei .

6. CONDITII DE LUCRU: Isi desfasoar: activitatea in compartimentul tenhic intretinere si
reparatil
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7. INDICATORI DE PERFORMANTA SI PERIOADA DE EVALUARE A
PERFORMANTELOR:
8. EVOLUTII POSIBILE:.

III.  Specificatia postului.
1. NIVEL DE STUDII- CALIFICARE/SPECIALIZARE- COMPETENTE:
Scoala profesionala de electricieni
Minim 9 ani vechime in meseria de electrician.
EXPERIENTA DE LUCRU NECESARA:
3. LIMITE DE COMPETENTA:
Nerespectarea atributiilor prevazute in fisa de post constituie abatere disciplinara.
Prezentele sarcini nu sunt limitative , intrucat ocupantul postului va executa si alte sarcini ce
rezulta din acte normative, din planul de munca sau dispuse de organele superioare.
Prezenta Fisa a postului este anexa la contractul individual de munca incheiat cu spitalul.

L2

Coordonator, LUAT LA CUNOSTINTA
Ciuperca Teodora
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